
Notre projet éducatif et nos orientations

Le projet éducatif de l’école de Landrienne consiste à mettre
un accent particulier sur certaines matières du préscolaire
jusqu’en 6e année telles que : la musique et l’éducation
physique en leur accordant une place prépondérante dans la
grille-matières sans toutefois négliger les autres matières. De
plus, notre programme d’anglais intensif en 6e année est
toujours aussi motivant pour les élèves. Il permet
l’apprentissage de la langue seconde mais aussi la
collaboration par la participation à différentes activités de
financement qui se conclut par un voyage de 5 jours dans un
camp de vacances entièrement anglophone.

Il s’articule autour des deux orientations suivantes :
1. Faire vivre à nos élèves des situations d’apprentissage

variées et signifiantes afin de favoriser la réussite
éducative.

2. Contribuer au développement de l’autonomie ainsi qu’à la
responsabilisation des élèves afin de favoriser
l’augmentation de leur estime personnelle.

conseil d’établissement
Mot de la présidente
Bonjour à tous.
Le 22 juin se terminait en beauté avec des jeux gonflables, une
autre belle année scolaire. Une année qui a été moins tranquille
que l’an passé. Beaucoup de changements ont eu lieu dans
l’école, quand je dis changement je parle de réaménagement
de locaux pour l’arrivée de la maternelle 4 ans dans notre
école. Bravo à Mme Julie et Mme Isabelle qui ont su relever
ce défi. Ce niveau scolaire a été très apprécié autant des élèves
que des parents. Par contre, nous avons dû travailler très fort
pour atteindre le nombre d’inscriptions nécessaires pour
l’ouverture 2017-2018.
Nous avons aussi eu la chance d’avoir l’aide du Club des
femmes Lions pour l’achat de 4 vélos pupitres, qui aideront
nos élèves à se concentrer et réussir dans leur parcours
académique. Sans l’aide de ces dames, l’achat aurait été très
difficile.
Comme chaque année, je veux remercier l’équipe-école pour
le beau et bon travail que vous faites avec nos jeunes, aux
parents qui s’impliquent de près ou de loin avec l’OPP. Bravo
à Isabelle Tardif pour ta 1re année comme présidente de l’OPP,
tu as fait un très bon travail. Et merci à ma belle équipe qui a
siégé au CE avec moi.
Je ne peux terminer mon message sans souhaiter bonne chance
à Mme Line dans ses projets. Merci pour ce que tu as apporté
à l’école lors de ton passage.

Décision de notre conseil
C’est dans une ambiance agréable et détendue, mais avec
rigueur et assiduité que le conseil d’établissement a tenu sept
rencontres pour l’année scolaire 2016-2017. Les discussions

L’année 2016-17 a été marquée par un vent de renouveau dans
l’équipe-école et la famille s’est agrandi avec la venue de la maternelle
4 ans. L’équipe-école a dû faire preuve de détermination afin
d’accueillir tous les changements qui ont ponctué notre année. Je tiens
à remercier tous les acteurs qui ont, par leur collaboration et leur
accueil du nouveau personnel, contribué à maintenir un enseignement
de qualité dans le respect de nos valeurs et de notre projet éducatif.
L’extraordinaire équipe-école de Landrienne a encore une fois
démontré la force du secteur où il fait si bon vivre.
Vous verrez dans le rapport suivant, quelques-unes des activités les
plus marquantes et les réalisations qui ont su motiver nos élèves afin

qu’ils persévèrent dans leur réussite autant scolaire que personnelle .

Voici en quelques mots plusieurs des réalisations marquantes de la dernière
année.

 Aménagement du service de garde.
 Aménagement de la nouvelle classe de la maternelle 4 ans.
 Réorganisation des espaces communs : vestiaires, salon du

personnel, salle d’ordinateur et bibliothèque.
 Accueil du nouveau personnel (dix nouvelles personnes se sont

jointes à l’équipe cette année).
 Projet d’aide à la lecture et écriture (mesure 2)
 Projet vélo-pupitre
 Projet de partenariat « module de jeux 0-5 ans »
 Projet de classe flexible
 Le conseil d’élèves
 6 projets entrepreneuriaux
 Animations, activités culturelles et sportives tous les mois.
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Passe-partout : 5 élèves

Service de garde : 48 élèves réguliers
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ont toujours été constructives et respectueuses, mais surtout
toujours avec l’objectif premier, la réussite des élèves.
 Projet éducatif de l’école 2017-2020
 Le plan de réussite 2016-2017;
 Les activités éducatives et activités de financement;
 Règles de conduite et de sécurité de l’école;
 Grille-matières;
 Budget de l’école et du service de garde;
 Projets d’investissements.
 Projet module de jeux 0-4 ans, vélo-pupitre.

Plan de réussite : l’évaluation de nos réalisations

OBJECTIFS MOYENS RÉSULTATS

Améliorer les compétences en lecture et
en écriture.

Améliorer les compétences en
mathématiques

Soutenir les élèves avec des difficultés
d’apprentissage

Mesure 2 : Ateliers intensifs en classe de la
maternelle 4 ans jusqu’en 2e année avec
40% d’une enseignante experte et 20%
d’une enseignante-orthopédagogue.

Tutoriat en maternelle 4 ans avec les 4e année
et 5e année sur l’écriture d’une lettre
(Confection et rédaction).

Expérimentation au 2e cycle de

« Scénario pour mieux écrire ».

Atelier de parents pré-écriture 4 ans

Outils de manipulation à la disposition des
élèves 2e et 3e cycle.

Abonnement au site de mathématiques
«Netmaths» pour tous les élèves de 3e à
6e année.

Travail avec les blocs Lego pour les fractions
en 4e année.

Ouverture maternelle 4 ans

Rencontre multi avec les services
complémentaires tous les mois.

Périodes de TEAM teaching dans certaines
classes du 2e et 3e cycle pour répondre
aux besoins des élèves en difficultés.

Cette mesure a permis de faire rapidement du
dépistage des élèves en difficultés et de travailler à
l’amélioration des précurseurs à la lecture et
l’écriture.

C’est différents moyens ont permis aux élèves de
découvrir l’importance de l’écriture en plus de créer
des liens entre les plus vieux et les petits.

Ces différents outils ont permis aux élèves de
travailler les mathématiques de façon différente et
d’améliorer par le fait même leur compréhension.

La santé et le bien-être des élèves Collation santé 1 fois par mois offerte par
l’école.
Animation du midi et activités parascolaires

diversifiées.

Plus de cours d’éducation physique et de
musique à la grille-matières.

Activités organisées; vélo don, carnaval, mini-
chromatique, patinage, culture à l’école.

Développer les habiletés de psychomotricité en
éducation physique pour la maternelle (250 min)
et maternelle 4 ans (100 min)

Permet de faire découvrir de nouvelles saveurs

Permet de canaliser les énergies de façon positive.

Le fait d’offrir plus de cours d’éducation physique
aux élèves des maternelles 4 et 5 ans, a permis le
développement psychomoteur des élèves de façon
remarquable. Les élèves attendent avec impatience
les cours qui leur permettent de bouger tant à
l’intérieur qu’à l’extérieur avec nos infrastructures
exceptionnelles.
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But 4 : L’amélioration de
l’environnement sain et sécuritaire
dans les établissements – Sécurité
dans les établissements.

Stratégie locale d’intervention pour prévenir
et traiter la violence
Ajout d’heures de la TES en comportement afin

de pouvoir faire de la prévention

Projets mobilisateurs et animation tous les
midis. (calendrier du mois).

Formation avec Luc Pichette sur la gestion des
comportements pour tout le personnel de
l’école.

Rencontre avec les surveillantes du midi et le
SDG pour clarifier les règles sur l’heure du midi
et système d’émulation (table de la semaine).

Clarifier les règles de fonctionnement de
circulation dans l’école pour tout le personnel
avec l’arrivée des nouvelles personnes dans
l’équipe.

Actions réalisées et constats

Nous avons réalisé plusieurs activités de
prévention durant l’année en collaboration
avec différents intervenants tel que la Sûreté
du Québec, prévention suicide, l’infirmière
scolaire.
Cette formation a permis aux différents acteurs
de se réapproprier la gestion de conflits et
aussi de mieux s’outiller afin de faire de la
prévention.

Les rencontres périodiques ont permis une belle
constance dans les interventions et a permis à
la technicienne en comportement d’agir
seulement lors des gestes répétitifs ou en lien
avec la violence et l’intimidation.
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Projet de 4 vélos pupitre pour l’école
Projet 4e classe flexible

2e position Génies en matières scolaires
Classe de 5-6e année Landrienne de
Mmes Catherine Robin et Mélanie Langlois

Activité Maternelle à la fromagerie Gasper
de Landrienne

Ouverture de la maternelle 4 ans Le Vélo don fût un grand succès

Projets entrepreneurials
Les sacs recyclables 5e année

Fabrication de bancs 4e année Disco patin

2e Mini-Chromatique

Halloween, activité de fin d’année

Spectacle de Noël, jeunes talents

T A B L E A U D ’ H O N N E U R
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Nos chantiers en 2017-2018

Voici en quelques lignes, le résumé de notre plan de réussite.

PRIORITÉS MOYENS POURSUITE NOUVEAU

Nos activités culturelles

31e édition de la semaine des arts Culture à l’école expositions, sculptures sur neige avec
Jacques Baril, salon du livre et Malicounda danse et
rythmes du monde.

Voyage de nos 6e année anglais intensif Aménagement du service de garde

Le conseil d’élèves
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Mot de la direction

C’est avec un pincement au cœur que je quitte l’école de Landrienne afin de relever de nouveaux défis. Je
suis fière de voir les différentes réalisations qui ont marqué les quatre dernières années, je tiens à
remercier particulièrement les parents de l’OPP et du conseil d’établissement qui se sont impliqués auprès
des différentes activités réalisées durant toutes ces années. Merci à l’équipe-école de faire une différence
au quotidien dans la vie des élèves, ce fût un très grand plaisir de travailler avec vous tous et toutes.

Pour nous joindre :
Pour tous les détails sur notre école
Visitez le www.csharricana.qc.ca/NOMDELÉCOLE.

Membres du conseil d’établissement
Mélanie
Champagne

Présidente Personnel

Nancy
Marleau

Comité de
parents

Johanne
Perron

Jacinthe
Thériault

Secrétaire Élaine Caron

Roxanne
Sigouin

Vice-
présidente

Normand
Cossette

Marie-
Christine
Tremblay

Membre de la
communauté

Isabelle
Clément-Pépin


