
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Première année remplie de succès. 

Notre projet éducatif et nos orientations 

Il s’articule autour des trois orientations suivantes : 
 
1. Favoriser la réussite et l’autonomie de chaque élève à son 
niveau optimal en tenant compte de ses différences et en lui permettant 
de s’engager activement dans son processus d’apprentissage. 
2. Prioriser l’utilisation de la pédagogie ouverte et interactive et 
coopérer avec différents acteurs pour développer une communauté 
d’apprentissage ouverte sur le monde. 
3. Promouvoir un climat sain en créant un modèle de respect de 
soi, des autres, du matériel et de l’environnement. 
 
Membres du conseil d’établissement : 
 
Présidente : Annie Gagnon 
Enseignants : Johanne Banville, Magalie Lafrenière et 
 Marise Germain-Plourde 
Représentante du personnel professionnel : Nathalie Verville 
Parents membres : Sébastien Morand, Audrey Vermette et 
Isabelle Constantineau 
Représentantes de la communauté : Cathie Legault-Nadon et 
Jennie Desmarais 
Directeur : Steve Marquis 
 

 
Mot de la présidente : 
 
Voici les détails sur les travaux et rencontres du conseil d’établissement de l’École alternative 
Harricana pour l’année scolaire 2016-2017 
 

Les membres ont siégé lors de 5 rencontres : le 26 octobre 2016, et les 23 janvier, 13 mars, 24 
avril et 5 juin 2017. 
 

Les sujets traités annuellement par la direction de l’école ont été présentés, soient la clientèle et 
le calendrier scolaire, l’organisation scolaire, l’achat du matériel didactique et la grille-matières 
2017-2018.   
Nous avons également discuté du budget de l’école. 
 

Les sujets suivants auront retenu notre attention et amené des débats intéressants et 
constructifs : 

• Projet de loi 105, budgets décentralisés vers les écoles 
• Organisation scolaire 2016-2017 et 2017-2018 
• Aménagement des après-midi de concertation 
• Projet de construction de logements sociaux sur le terrain adjacent à la cour de 

récréation des écoles Christ-Roi et alternative Harricana. 
 
 
Mot de la direction : 
 
Que de mouvements et de nouveautés. Une première année remplie de succès et de mise à 
niveau. Je lève mon chapeau bien haut aux personnels en place pour le défi relevé. Mais, que 
dire de la formidable ajustement et adaptation de vous très chers parents pour votre 
collaboration extraordinaire pour aider la mise en place de cette école-famille-communauté. Il va 
sans dire que vous allez observer encore de très gros changements dans le fonctionnement et 
dans l’horaire pour l’année scolaire 17-18. Déjà de gros chantiers sont en marches et beaucoup 
de nouveauté, afin de rendre l’efficacité de « l’alternatif » plus efficient ! Je vous souhaite une 
bonne lecture du tout premier rapport annuel de l’école alternative Harricana ! 
 

 
Décisions de notre conseil d’établissement : 
 
Un taux de participation et une participation extraordinaire des membres du conseil 
d’établissement. Six rencontres ont été tenues pendant l’année et un taux de participation frôlant 
le 100%. Les grandes décisions du conseil d’établissement ont surtout été au niveau de 
l’application des nouvelles mesures afin de solidifier les services rendus aux élèves. Il a été 
question également du mode de fonctionnement pour les différents comités, ainsi que pour 
l’ajustement de la grille-matières. 

Les enseignants spécialistes : 

Éducation physique : Anick Lamerise 

Musique : Louis Cossette 

Anglais : Josée-Anne Cossette 

Surveillante d’élèves :  Manon Godbout 

Les services complémentaires : 
TES : Marie-Michelle Boucher et Stéphanie Caron  Enseignante orthopédagogue : Annie Lemay et Roxanne Bédard 

 Psychologue : Pierre Barrette    Orthophoniste : Stéphanie Roy 
Infirmière : Linda Audette     Hygiéniste dentaire : Léopoldine Gagnon 
Psychoéducatrice : Nathalie Verville    Secrétaire : Martine Gagnon 
Responsable au service de garde : Carole Thiffault  Technicienne au service de garde :  

               Lucie Thivierge, Jessica D’amours, Annie Visokis, Mélissa Gagné et Réjeanne Cloutier. 

Nos chantiers en 2016-2017 

         PRIORITÉS MOYENS 
                                                

POURSUITE 
NOUVEAU 

Lecture, écriture et mathématique 
- S’assurer que tous les élèves reçoivent une rétroaction formelle et informelle de 

ses forces et défis. 
- Établir un objectif personnel propre à chacun.  

 
X 
X 

Favoriser la pédagogie interactive - Implication des parents dans la communauté d’apprentissage. 
- Définir le rôle de chacun dans l’organigramme. 

 X 
X 

Favoriser l’autonomie et promouvoir un 
climat sain. 

- Implication des élèves à réfléchir sur leurs comportements  
- Mettre en place des stratégies d’interventions. 
- Implication des élèves dans leur apprentissage et au développement de leur 

autonomie. 

 X 
X 
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Niveau 
Nombres 

d’élèves 
Enseignants 

Maternelle 15 Johanne Banville 

1re - 2e année 9 + 8 Magalie Lafrenière 

3e - 4e année 6 + 11 Marise Germain-Plourde et 

Geneviève Gauthier 

Total 49  

 
 
 
 
 
 

Clientèle scolaire au 30 septembre 
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 Plan de réussite : les objectifs  

Objectif 1  
Compétence lire et écrire : Amener les élèves à atteindre les objectifs de fin le cycle. 
 
Objectif 2 
Implication des parents : Offrir aux parents des occasions de s’impliquer. 
 
Objectif 3 
Pédagogie ouverte et interactive : Utiliser une pédagogie ouverte et interactive. 
 
Objectif 4 
Développement professionnel : Favoriser la qualité de l’enseignement par le développement professionnel 
 
Objectif 5 
Communication : Optimiser les communications. 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Nos activités culturelles 

 
Prestations 

31e édition de la semaine 
des arts 
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Inauguration : 

T A B L E A U D ’ H O N N E U R  

Maison de la culture : 
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Visite au CHSLD 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Théâtre de Noël : 

 

Autres activités : 
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Notre bilan financier au 30 juin 2017 
Revenus de fonctionnement  437 185 $ 

Dépenses de fonctionnement 427 954 $ 

Surplus ou déficit cumulé au 30 juin 2017 9 231 $ 

Coût par élève 8 734 $ 

 
J’espère que vous avez apprécié ce rapport annuel historique qu’est le premier pour l’école alternative Harricana. 
 
C’est avec une très grande fierté que nous vous avons présenté une minime portion des activités qu’ont eu lieu à 
l’école l’année durant. J’espère que vous aurez encore plus de satisfactions pour l’année 2, qui somme toute, est un 
recommencement de l’an un, afin de mieux servir les élèves et l’ensemble de la communauté d’apprentissage 
qu’est l’école alternative. 
 
Merci de votre précieuse implication et collaboration dans votre école! 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      M. Steve Marquis, directeur. 

Pour nous joindre : 
La secrétaire : Martine Gagnon 819-732-6503 p.5100 
Pour tous les détails sur notre école  
Visitez le www.csharricana.qc.ca/alternative 
 
 


