Faire émerger notre énergie créatrice au service de la réussite des éléves

C’est avec ce theme annuel que les écoles de St-Félix et St-Dominique ont
accueilli leurs éléves pour avec une activité d’accueil les 12 et 13 septembre 2013.

<<Fais émerger
ton énergie créatrice! >>

Décisions de notre conseil d’établissement

Notre conseil d'établissement était composé de quatre parents et 5 membres du personnel. Parents : Josiane Ferron,
présidente, Karine Belzile, Sophie Desrosiers et Cindy Poliquin. Personnel : Nathalie Godbout, Valérie Pomerleau,
Karine Grenier, enseignantes, Carole Hébert représentante du soutien, Clémence Rouillard du Service de garde et
Pierre Roy, directeur.

Le conseil a siégé a cing reprises lors de la derniére année, le respect, la collaboration et la collégialité sont des
valeurs qui caractérisent bien le climat de travail qui y régnait. Avec le souci d'améliorer les conditions de réussites
éducatives, le conseil a été trés attentif en approuvant des sorties scolaires, une grille-matiére favorisant le
développement global de I'enfant.

Quelques activités pour agrémenter la vie scolaire et favoriser le développement global de
nos éleves

Carnaval pour les deux écoles.

Péche Blanche avec la collaboration de I'écoleatesteries

Visite d'auteurs pour tous les éléves

Olympiades pour 5e annéey ;¢ émerger

Grand Défi 4e année ton énergie créatrice! >>

Génie en matiere scolaire 5e et 6e année

Sortie a la Cité de I'Or de Val —=D’Or (6° année)

Journée d’activités féte foraine pour tous a St-Félix avec des jeux gonflables
Sortie au camp Chicobi pour I’école de St-Dominique

Ateliers et jeux gonflables pour célébrer la fin de I'année scolaire!
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Participation de I'ensemble des éléves aux spectacles de la semaine des arts. Plusieurs familles ont assisté et
apprécié les différents spectacles. La piéce de théatre relatant les débuts de la colonie a St-Félix en a épaté
plusieurs. Félicitations aux éleves et spécialement au personnel qui n"ont pas ménagé leurs efforts pour faire
de cette activité une fierté collective.

Plan de réussite : I’évaluation de nos réalisations

OBJECTIFS

- Améliorer le climat
relationnel de I'école

MOYENS

- Modéliser les bons
comportements

- Utiliser une méthode de résolution
de conflit

- Présence dans I'école et sur la
cour de récréation de la TES le
plus souvent possible

RESULTATS

Les bons comportements ont été
mentionnés a toutes les fois que nous le
pouvions.

La TES s’est toujours impliquée dans la
résolution de conflit en accompagnant les
éléves pour trouver des moyens de les
réduire.

- Améliorer la lecture et
I'écriture

- Mettre en place notre plan de
lecture et d’écriture.

Une rencontre parents/enseignants a été
présentée en septembre afin d’expliquer et
d’outiller les parents désireux d'aider leur
enfant pendant les activités
d’apprentissage.

Comme notre organisation scolaire nous le
permet, beaucoup d’ateliers ont été offerts
atous les éléves. La lecture, les stratégies
de lecture, la composition de la phrase et la
résolution de problémes ont été abordées
par I'équipe-école.

- Développer le sentiment
d’appartenance

- Impliquer tous les éléves dans
la vie de I'école

- Organiser des activités plein-air

Préparation de diner et dégustation par les
éleves pour les éléves en collaboration
avec le CLSC, animation d’activités
sportives a I'heure du diner par I'éducateur
physique.

Cross-country, olympiades, grand défi,
voyage de fin d’année 6

Le Diner des ainés a St-Dominique, la
péche blanche et le Carnaval réunissant les
deux écoles sont des activités susceptibles
d’entretenir et développer le sentiment
d’appartenance.

Projet entrepreneurial en 6° année. Le
projet de récupération de matériel scolaire
et sa vente a permis aux éléves de
développer leurs fibres entrepreneuriales.
En plus de recevoir un financement
intéressant, les éléves ont pu bénéficier de
la formation offerte par le CLD dans le
cadre du projet :« Plonge et vis tes
passions».
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AUO > e ad PDa
des parents et des
municipalités

Participation financiére des
municipalités

pluchette de malis, spectacie de NOel,
ateliers de parents a la maternelle, atelier
de lecture en 1" année, rencontres parents
/enseignants.

Décoration des écoles par des parents lors
des différentes fétes thématiques.
(Halloween, Noél, St-Valentin)

Projet de restauration des bibliothéques.
Prét des locaux dans les deux municipalités
et utilisation de la bibliothéque de St-
Dominique.
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Nos chantiers pour 2014-2015

Communication-école-famille-communauté.
Collaboration et entraide de I'équipe.

Evaluation du plan de réussite et régulation au bes  oin.

30 juin 2014
Fonds a destination spéciale
2013-2014
Revenus Dépenses
. Vente matériel d’école
Finissants (Papeterie) 531,80 786,52 $
Ecole Vente de pains 8 384,00

: Cueillette de bouteilles
. Erolgt SF + Pool de hockey s

Bibliothéque Demande de

=7 commandites 700,00

Projet

Bibliothéque Demande de 700,00 | 38236

SD

Total 17 121,08 10 022,55

Pour nous joindre : 819-732-4900

Pour tous les détails sur notre école
Visitez le www.csharricana.qc.ca/écoledeSt-Félix/St-Dominique



