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«  Pense, pense Pense, pense Pense, pense Pense, pense à tes passions tes passions tes passions tes passions!!!! »        

C’est sous le thème « Fais émerger ta passion » que nous avons vécu à 
l’école Saint-Joseph une année marquée par la réalisation de beaux 
projets qui ont su mobiliser enseignants, parents et élèves, favorisant 
ainsi la participation de notre grande famille éducative. 
 
Par notre projet éducatif, nous reconnaissons l’importance de vivre dans 
un environnement sain et de sensibiliser les élèves à une gestion saine 
de leurs habitudes de vie. Cette orientation sociale incite donc l’élève à 
prendre conscience et à agir sur lui-même. 
 
Nous croyons que tout jeune a des talents et des capacités et qu’il est 
capable de les exploiter si on lui offre un milieu accueillant et adapté à 
ses besoins. Une telle réussite ne serait possible sans nos partenaires et 
surtout sans vous les parents qui avez le plus grand rôle à jouer dans le 
succès de ces élèves. 
 
En terminant, nous tenons à remercier l’ensemble de l’équipe école pour 
son engagement et sa mobilisation durant cette année scolaire. 
 
 
Christian Leclerc     Yannick Roy 
Président      Directeur 
 

PRÉSENTATION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT  
Président   Christian Leclerc   
Directeur et secrétaire  Yannick Roy 
Personnel   Lucie Dion, Hélène Vallée, Francine Nolet et Normand Cossette 
Parents    Christian Leclerc, Stéphane Saulter, Isabelle Fortin et Danielle Côté 
Commissaire    Martine St-Laurent 
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PORTRAIT DE L’ORGANISATION SCOLAIRE  
Nombre d’élèves – personnel – ressources professionnelles 
 
 Clientèle scolaire 
au 30 septembre 2008 
 

Passe-Partout 12 

Maternelle 20 

1re année 17 

2e année 23 

3e année 24 

4e année 19 

5e année 20 

6e année 16 

Total 152 

 
Nombre de garçons :  83 
Nombre de filles :  69 
 

Services complémentaires : 
 
Orthophonie :    10 élèves (.07 %) 
Orthopédagogie :   29 élèves (19 %) 
Psychoéducation :   20 élèves (13 %) 
Psychologie :   3 élèves  (.02 %) 
 
Service de garde : 
 
2 groupes totalisant 45 élèves : 
 
- Préscolaire :  13 élèves 
- 1er cycle :  22 élèves 
- 2e cycle :  10 élèves 
- 3e cycle :   0  élève 
 

Statistiques intéressantes :  2 % de 
nos élèves ont prolongé leur cycle 
d’apprentissage. 

Statistiques intéressantes : 7% de 
nos élèves représentent  une 
clientèle à risque :  au moins un 
échec en français, en anglais ou en 
mathématique. 

Personnel de l’école 
 
Enseignants : 
 
Maternelle  : Julie Ouellet 
1er année  : Lucie Dion 
2e année  : Johanne Dupras 
3e année  : Francine Magny 
   : Karine Lachance 
4e année  : Hélène Vallée 
   : Julie Laliberté 
5e année  : Julie Dumais 
6e année  : Louise Frigon 
 
Musique  : Normand Cossette 
Anglais  : Danny Pomerleau 
Éducation physique : Michel Lévesque  
 
Professionnels : 
 
Orthopédagogue : Évelyne Laferrière 
Psychoéducation : Nathalie Verville 
Psychologue  : Carole Veillette 
Orthophoniste  : Anne Collin 
 
Soutien : 
 
Secrétariat  : Sylvie Rouleau 
 
Surveillantes  : Odile Lefebvre 
   : Annie Visockis 
    
Service de garde : Sylvette Caron 
   : Francine Nolet 
   : Lucie Thivierge 
   : Caroline Mercier 
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Nos orientations

L’ORIENTATION 1 
 

Augmenter l’implication des élèves dans leur 
réussite en soutenant le changement dans les 
pratiques pédagogiques 

 
 
 
 
 

 

L’ORIENTATION 2 
 

Améliorer le partenariat école-famille-
communauté afin de mieux soutenir les élèves. 

 
 
 
 

L’ORIENTATION 3 
 

Établir un climat sain et harmonieux à l’école 
afin de susciter un sentiment d’appartenance 
chez les élèves. 
 
 
 
 
 
 

L’ORIENTATION 4 
 

Développer des programmes axés sur la 
prévention et la différenciation des 
apprentissages afin d’augmenter la réussite des 
élèves, en particulier des garçons. 
 

 
 

Accueil en février – Défi Pierre Lavoie Projet TIC de  nos élèves de 1re  année 
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Revenus de fonctionnement 

 
834960 $ 

Revenus d’investissement 115302$ 
Dépenses de fonctionnement       835096 $ 
Déficit (136) $ 
Surplus cumulé au 30 juin 2009 28683$            
Coût par élève 5681$ 

 

Bilan financier au 30 juin 2009 

Défis pour 2009-2010 
 
-Réalisation du nouveau plan de réussite 
-Plan pour l’amélioration du français 
-Établir les normes et modalités en       
évaluation des apprentissages 

Nos réalisations en lien avec notre plan de réussite. 
 
Volet Culturel : 

 
� Participation à la Semaine des arts 
� Pauses culturelles 
� Animation guitare 
� Chanson-thème de l’année 
� Sortie à la Maison de la culture 

 
Volet saines habitudes de vie : 
 

� « Système D » (prévention toxicomanie, jeux hasard) 
� Visites de l’infirmière scolaire 
� Partie de hockey amicale 
� Animations sportives 
� Sorties à la piscine 
� Équipes de basket-ball 
� Visite de l’athlète Geneviève Ouellet    
� Défi Pierre Lavoie 
         

Volet écologique : 

 
� Programme recyclage 
� Nettoyage de la cour d’école    
� Journée de l’arbre 
� Visite agent de la faune 
� Visite producteur agricole 
 

Volet vie sociale à l’école : 
 

� Fêtes du mois 
� Épluchette de blé d’inde 
� Cinéma 
� Sorties éducatives 
� Promenade en traîneau, activité Noël 
� Carnaval d’hiver 

Volet pédagogique : 

 
� Aide aux devoirs 
� Ateliers d’éveil à la conscience 

phonologique 
� Programme des Premières 

lectures 
� LÉA  (lecture et écriture à la maison) 
� Lecturomètre 
� Compo-chrono 
� Programme de rééducation en 

lecture du Centre l’appui 
� Projet Impact 
� Lecture avec les petits 

Visite de l’athlète Geneviève Ouellet, 
médaillée de bronze aux Jeux Paralympiques 
de Beijing  en vélo tandem 
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REMERCIEMENTS 
 
Nous tenons à remercier l’ensemble de nos partenaires pour leur précieuse collaboration dans la 
réalisation de notre projet éducatif. Grâce à votre participation, l’année 2008-2009 aura permis 
à nos élèves de vivre des expériences d’apprentissage riches et diversifiées. 
 
Nos partenaires : 
 
Ville d’Amos, Commission scolaire Harricana, CLSC les Eskers, Sûreté du Québec, Boutique 
du bureau Gyva, Tim Hortons, Ministère des ressources naturelles et de la faune, Pépinière 
Trécesson,  Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue, Hyundai Amos. 
 
Reconnaissance EXCELLENCE – Programme ISO-ACTIF 
 

TABLEAU D’HONNEUR  
 

NOTRE MEILLEUR POINTEUR   aux compétitions de Génies en herbe – Frédéric Juneau, 6e année ; 
L’élève de 6e année ayant obtenu la MEILLEURE AMÉLIORATION  au test de CULTURE 
GÉNÉRALE,  Roxanne Quesnel.   
 

TOUTES NOS FÉLICITATIONS ! 
 
   

Pour obtenir plus de renseignements sur votre commission scolaire  
et ses établissements, consulter les procès-verbaux  

du conseil des commissaires ou de votre  conseil d’établissement 
en visitant notre site Internet au www.csharricana.qc.ca. 

 
 
 
 
 


