
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Faisons émerger notre savoir-être ensemble! » 

Faire émerger notre savoir-être ensemble au service de 
la réussite des élèves 

Notre projet éducatif et nos orientations 

Thème de l’école en 2012-2013 :  
« À Sacré-Cœur/Saint-Viateur : on y met 
du cœur! » 

Le projet éducatif de l’école  
Sacré-Cœur/Saint-Viateur s’articule 
autour des trois orientations suivantes : 

1. Favoriser la communication :  

AAfin de favoriser la communication avec les 
familles, le personnel de l’école a déployé 
beaucoup d’ardeur : la parution de huit 
numéros de l’Express de l’école, la mise à 
jour du site WEB de l’école régulièrement et 
la publication mensuelle du planificateur 
familial où les différentes activités y étaient 
inscrites ainsi que l’utilisation des sacs 
d’école des enfants pour les communications 
régulières, etc.   

2. S’impliquer pour le développement de 
la lecture : 

Dans un premier temps, nous avons réalisé 
plusieurs activités en liens avec la lecture : 
parrainage de lecture entre enfants, ateliers 
avec les parents, cercles littéraires, visite 
de la bibliothèque municipale, vente de 
livres usagés, permettre aux élèves de 
choisir leurs livres de bibliothèque, etc.    
 

3 .Aider les élèves aux prises avec des 
difficultés d’apprentissage : 

La dernière année scolaire aura été celle 
de l’éclosion des nouvelles technologies en 
soutien à nos élèves ayant des besoins 
particuliers. L’ajout de temps et de 
formation aura permis à nos enseignantes 
orthopédagogues de permettre à certains 
élèves ayant des difficultés d’apprentissage 
de disposer d’outils technologiques pour 
apprendre et même être évalués.  Ainsi, 
deux élèves de 4e, un de 5e et deux autres 
de 6e ont pu être évalués favorablement à 
l’aide de ces nouveaux outils.  D’autres 
élèves seront ciblés pour une démarche 
d’appropriation des outils technologiques 
en soutien aux apprentissages lors de la 
prochaine année scolaire.  
 
 
 
 
 
 

Activités de partenariat école-famille-communauté 

 
Voyage de la chorale : 
Du 9 au 12 mai dernier, 62 élèves de la chorale Saint-Viateur ont 
participé à un voyage culturel à Gatineau.  En plus d’avoir participé 
aux activités des Choralies lors de la journée du vendredi, ils ont 
offert toute une prestation lors du concert présenté en soirée qui 
réunissait 7 chorales d’enfants dans la salle Odyssée de la Maison 
de la culture de Gatineau. Nous tenons à féliciter les élèves pour 
leur participation à ce projet et à remercier tous les parents qui ont 
accompagné les élèves dans la préparation et lors du voyage.  
Soulignons que les 
activités qui ont été 
faites pour financer ce 
projet nous ont permis 
d’amasser plus de 
16 000 $.  Sans la 
collaboration de tous, 
cet objectif n’aurait 
pas pu se réaliser.   
 
 
 
 

 
 

Journée « Famille au cube » à l’école 

Sacré-Cœur /Saint- Viateur 

Amos - le 15 mai 2013 : Pour souligner le mois de 

l’activité physique, l’école Sacré-Cœur/Saint-Viateur, 

en plus de s’inscrire au Grand défi Pierre Lavoie, a 

opté pour une méga fête avec les familles et certains 

partenaires de la communauté.  

Cette journée appelée la journée « Famille au cube » a permis à tous les 

élèves de ces deux écoles d’accumuler encore plus de cubes énergies 

avec leurs familles.  Les membres du personnel, le comité organisateur et 

les parents membres de l’Organisation de participation des parents ont 

mis tout en œuvre afin de réaliser 

cette journée active. Notons que la 

réussite de cette journée a été 

possible également grâce à la 

collaboration de plusieurs 

partenaires : « Crapule et 

Malcommode »,  Le festival H2O, le 

programme sports-étude de 

basket-ball de la polyvalente de la 

Forêt avec l’entraîneur Louis 

Gosselin, l’École de danse Nathalie Côté, Rémi Lessard et le syndicat 

des Producteurs de lait de l’Abitibi-Témiscamingue. 
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Concours de talents 2013 : « Mettez du cœur à votre talent ». 
 
La finale du concours de talents s’est tenue le 19 avril dernier.  

Une assistance de près de 200 personnes a pu apprécier les 

talents de plus de 70 élèves.  Lors des contributions volontaires, 

nous avons amassé 202,65 $ qui seront remis à la fondation : « En 

cœur ». Bravo à tous les participants! 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Œuvre gagnante :  
Paysage de Camille Germain 

 

Plan de réussite : l’évaluation de nos réalisations 

OBJECTIFS MOYENS RÉSULTATS 
 
Augmenter de 20 % le nombre 
d’élèves qui réussissent en 
lecture et en écriture 
 
 

 
Visiter régulièrement la bibliothèque 
municipale; 
 
 
 
Effectuer de la lecture personnelle à 
la maison;   
 
 
Développer un projet en lecture ou 
en écriture qui démontre la couleur 
de la classe;   
 
 
 

 
En 2013, les résultats aux bilans des 
apprentissages indiquent que 91 % de 
nos élèves avaient plus de 60 % en 
lecture. Nous constatons un semblable à 
l’an dernier et une diminution de 1 % par 
rapport à 2011 puisque le taux de 
réussite était de 92 %.   
 
En parallèle, selon nos questionnaires à 
la question sur la lecture à la maison, 
33 % des parents notent que leurs 
enfants ne lisent pas et 19 % des élèves 
mentionnent qu’ils ne lisent jamais. 
 
Au niveau de l’écriture, les résultats  
sont équivalents à 2011 pour un taux de 
réussite de 95 %, une baisse de 3 % par 
rapport à 2012 alors qu’il était de 98 %. Il 
est intéressant de noter que 96 % des 
élèves de 4

e
 année et 100 % de ceux de 

6
e
 avaient plus de 60 %.  Pour ces deux 

niveaux un examen provenant du MELS 
influence la note finale.   
 

 
Augmenter  la participation des 
parents aux activités de l’école 
 
 

 
Activité santé parents/enfants.   
 
 
 
 
Participation au grand défi Pierre 
Lavoie. 
 

 
Nous sommes très heureux de la grande 
participation des parents aux activités 
de l’école. L’accueil, le carnaval, 
l’activité de nutrition les 5 épices, les 
activités de lecture, la famille au cube et 
le dîner de fin d’année sont celles qui 
ont mobilisés le plus de parents.  De 
plus, l’OPP est très actif en collaborant 
et organisant diverses activités. À titre 
d’exemple, l’activité de dégustation de 
fruits et légumes est entièrement sous 
l’initiative de membres de l’organisme 
de participation des parents. Les élèves 
semblent l’apprécier grandement la 
participation de leurs parents. 
 

 
Augmenter la participation des 
élèves aux choix et à 
l’organisation des activités 
 
 

 

 
Instaurer un programme d’activités 
parascolaires élargi. 
 
Libération d’une enseignante pour 
aider à l’organisation des activités 
étudiantes. 
 

 
Selon le questionnaire de juin 2013, 87 % 
des élèves considèrent participer à la vie 
de leur école une augmentation de 2 % 
avec 2012 et 80 % mentionnent être 
motivés par les activités parascolaires 
de l’école une augmentation de 1 % avec 
2012.   
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L’amélioration de 
l’environnement sain et 
sécuritaire dans les 
établissements. 

 
 
Plan de lutte pour contrer la violence 
et l’intimidation. 
 
Suivi rigoureux des événements de 
violence et d’intimidation 
 
Formation d’un comité d’élèves 
animé par notre psychoéducatrice, 
M

me
 Diane De Serres, pour contrer 

l’intimidation. 
 
Comité formé du personnel pour 
contrer l’intimidation et la violence 
 
Stratégie locale d’intervention pour 
prévenir et traiter la violence. 

 

 

 

 

Les élèves de l'école Saint-Viateur se mobilisent contre l’intimidation 

 
En décembre dernier à l’école Saint-Viateur, un comité d’élèves a été formé dans le but de 
contrer l’intimidation. Le comité D.G (dénoncer pour grandir) est formé de cinq élèves de 
sixième année qui se sont donné comme mandat de sensibiliser et d’informer leurs pairs 
ainsi que le personnel enseignant sur cette problématique.  
 
Comme premier projet, les élèves feront le montage d’une bande dessinée suivie d’une 
pièce de théâtre qui sera présentée aux élèves et au personnel au courant de l’année. 
Grâce à ces représentations, les élèves désirent aider leur communauté scolaire à faire la 
distinction entre intimidation, violence et conflit. De plus, ils souhaitent sensibiliser leurs 
pairs sur l’importance de dénoncer lorsqu’ils sont témoins de tels gestes. Les D.G sont 
fiers de contribuer à faire de leur école un milieu d’apprentissage harmonieux et 
sécuritaire. 
 

Les membres du comité D.G :  
Stacey Paquin, Marielle Dion, Adam Brière, Claudie Germain  et Jérémie Dion. 

 
 
Résumé de l’année de notre conseil d’établissement 

 

Notre conseil d’établissement était composé de sept parents et sept membres du personnel. Parents : Réjean Paquette, 
président, Claude Beaulieu, vice-président, Geneviève Guévin, secrétaire, Chantal Poliquin, Liette Savoie, Ulrick Chérubin 
jr, et Simon Délisle. Personnel : Marjolaine Allard, TES, Josée Gaudreau, SDG, Ginette Aubin, enseignante, Annie 
Beaupré, enseignante, Manon Duhaime, enseignante, Louise Gagné, enseignante et Pierre Roy, directeur. 
 
Le conseil a siégé à sept reprises lors de la dernière année. Le respect, la collaboration et l’entraide sont des valeurs de 
notre projet  éducatif qui caractérisent bien le climat de travail qui y régnait. Faute de quorum, une seule rencontre a été 
annulée. Avec le souci d’améliorer les conditions de réussites éducatives, le conseil a été très attentif en approuvant des 
sorties scolaires, une grille-matière favorisant le développement global de l’enfant et en permettant à nos élèves membres 
de la chorale et de l’ensemble vocal d’offrir des spectacles dans la communauté ainsi que participer aux Choralies à 
Gatineau. Le conseil a manifesté un intérêt particulier envers la possibilité d’implanter un programme d’anglais intensif à 
l’école.  En plus de s’informer sur le sujet, il a émis la recommandation de questionner les parents sur le sujet. Ce qui a été 
réalisé avec les résultats suivants : 

 

 

Je serais intéressé à participer à une rencontre d'information concernant 

le programme d'anglais intensif. 
41,57 % 31,93 % 13,25 % 4,82 % 7,23 % 1,20 % 

Si la possibilité existait, je serais intéressé à inscrire mon enfant à un 

programme d'anglais intensif dispensé sur une période correspondant à la 

moitié de l'année scolaire. 

42,77 % 32,53 % 11,45 % 6,63 % 3,01 % 3,61 % 

 

Totalement 
d'accord 

Plutot 
d'accord 

Plutôt 
 en 

désaccord 

Totalement 
en 

désaccord 

Ne 
s'applique 

pas 

Sans 
réponse 

 

Au regard de ces résultats, le CE verra à assurer un suivi lors de la prochaine année scolaire. 
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Notre tableau des honneurs! 

 

 

 

 

 
 

Gagnant local du 
Concours québécois en 

entrepreneuriat dans la catégorie 
classe de 2e cycle. 

Projet : « Attache tes lacets » 
de la classe 301 avec  
Mme Suzanne Aubry   

 

 

 
Le prix Étincelle du MELS pour  

M
me

 Suzanne 

En reconnaissance de sa contribution 

exceptionnelle au développement du 

goût de la lecture chez les élèves,  

M
me

 Suzanne Aubry  a reçu un prix 

« Étincelle » remis annuellement par le 

Ministère de l’Éducation du Loisir et du 

Sport.   

  

 

 

 

 

 

 
Gagnant Génies en herbe 

matières scolaires 
classe 501 de Mme Sylvie Julien et 
classe 601 de Mme Nancy Leblanc 

 

 

 

 

Nos chantiers pour 2013-2014 

Voici en quelques lignes, le résumé de notre plan de réussite. 

PRIORITÉS MOYENS POURSUITE NOUVEAU 

 
Définir les priorités d’action afin 
d’améliorer les résultats scolaires 
des élèves. 

 
Effectuer des choix avec le comité pilotage (santé) 
Présenter ces choix à l’équipe/école et les inscrire dans le plan de 
réussite. 
 

 
X 

 

 
 
Accentuer la mobilisation des 
partenaires au projet éducatif de 
l’école 
 
 

 
Mettre sur pied un comité d’élèves pour les impliquer dans les 
décisions 
 
Utiliser le planificateur familial  présent sur le site web de l’école;  
 
Assigner des parents de façon prédéterminée pendant certaines 
activités d’école. 
  
Afficher le plan de réussite dans le salon du personnel et noter les 
réalisations dans le courant de l’année. 
 
Présenter des offres de formation aux parents pour aider leurs 
enfants dans le parcours scolaire 
 

 
X 
 
 
X 

 
 
 
 
 
 
X 
 
 
X 
 
 
X 

 
 
Améliorer les résultats en lecture 
 
 

 
Faire prendre conscience aux élèves et aux parents de 
l’importance de la lecture comme étant le déterminant principal de 
la  réussite scolaire.  
 
Ateliers de lecture parents/enfants et avec les élèves plus vieux. 
 
Visite de la bibliothèque municipale avec l’école et en famille 
 
Expérimenter des moyens pour motiver les élèves à lire plus. 
(lecturothon, tableau d’émulation etc.) 
 

 
 
 
 
 
X 
 
X 
 
X 

 
 
X 
 
 
 
 
 
 
X 
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Certaines activités marquantes 

 
Duo gagnant du concours :  

« Mettez du cœur à votre talent ».  
Ludwig Fontaine et  
Thomas Tanguay 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dictée PGL 

L’ensemble des élèves des 
classes régulières de l’école 
Saint-Viateur ont participé au 
concours de la Dictée Paul 
Gérin-Lajoie.  Notre gagnant est : 
Vincent Khy du groupe 601.  
Celui-ci en sera à sa deuxième 
finale régionale consécutive.   

Félicitations Vincent! 

 
Vente de livres, CD et DVD 

 
Félicitations aux élèves de 601 et 
602, leurs enseignantes et 
parents bénévoles pour la belle 
vente de livres, CD et DVD.  
Quelques nouveautés étaient au 
programme : musique 
d’ambiance, vente de pâtisseries 
etc.  

 

 

 Pour nous joindre : 
 
École Sacré-Cœur/Saint-Viateur 
662, 1re Rue Est 
Amos (Québec)  J9T 2H6 
 
Téléphone : (819) 732-8983 
Télécopieur : (819) 732-7745 
 
 
 

Pour tous les détails sur notre école, visitez le : 
 

http://www.csharricana.qc.ca/SACRE-COEUR 
 

http://www.csharricana.qc.ca/SAINT-VIATEUR 
 

http://www.csharricana.qc.ca/SACRE-COEUR
http://www.csharricana.qc.ca/SAINT-VIATEUR

