« Fais émerger ton esprit de collaboration ! »

Esprit de collaboration au service de la réussite des
éleves

L’école Saint-Joseph est une école de quartier ou tous les intervenants
ont la conviction que les éléeves peuvent développer leur plein potentiel
en évoluant dans un environnement sain et stimulant qui les amene a se
dépasser et a persévérer.

En collaboration avec le conseil d’établissement, l’équipe de ’école
Saint-Joseph est fiere de vous présenter les faits marquants de l’année
scolaire 2011-2012.

Notre conseil d’établissement

Composition du conseil d’établissement 2011-2012 :

Président : Christian Leclerc

Vice-président : Stéphane Saulter

Membres parents: Chantale Leclerc, Sophie Rondeau

Représentante de la communauté : Nathalie Bilodeau et Danielle Coté

Membres du personnel : Héléne Vallée, Lucie Dion, Lucie Thivierge et
Johanne Paquin

Notre conseil d’établissement a tenu six rencontres au cours desquelles
les sujets suivants ont été traités : le plan de réussite, le maintien d’un
climat sain et sécuritaire, le budget, l’organisation scolaire et les
services offerts aux éléves, les régles de conduite et de sécurité, les
activités et projets spéciaux de U’école tels que Le Grand défi Pierre
Lavoie, Sautons en coeur et le Concours québécois en entrepreneuriat.
Les membres ont également échangé sur le développement de ’anglais
intensif a la commission scolaire et les frais facturés aux parents.

Grace a la collaboration de tous, a la richesse des échanges et au bon
climat régnant lors des rencontres, l’école a été en mesure de
poursuivre sa route vers un environnement sain et sécuritaire, favorable
a la réussite de nos éléves.

Notre projet éducatif et nos
orientations

Le projet éducatif de I’école Saint-Joseph vise
les orientations suivantes :

1.

Augmenter U’implication des éleves dans
leur réussite en soutenant les pratiques
pédagogiques.

Améliorer le partenariat école-famille-
communauté afin de mieux aider les
éleves.

Etablir un climat sain et harmonieux a
l’école afin de susciter un sentiment
d’appartenance chez les éléves.
Développer des programmes axés sur la
prévention et la différenciation des
apprentissages.

Améliorer la maitrise de la langue
francaise chez nos éléves.

A honneur...

Le projet« Les biscuits pour chiens »
de la classe de 6° année
de madame Johanne Paquin
gagnant local du
Concours québécois en entrepreneuriat

Pompier d’un jour.

Une visite a la caserne des pompiers
pour la classe de 4°année, grdce a
Pénélope, gagnante du concours

Pour un ceeur en santé,

SAUTONS

EM CIELIR

Avec plus de 36 000 sauts a la corde et
une collecte de fonds auprés des
parents et amis des familles, les éléves,
nos héros du ceeur, ont remis 3 289,77 §
a la Fondation des maladies du cceur.
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Plan de réussite : évaluation de nos réalisations

OBJECTIFS MOYENS RESULTATS
OBJECTIF 1: > Modélisation et présentation > Atelier de prévention intimidation dans
Diminuer les comportements d’ateliers de résolution de conflit de toutes les classes.

Conflictuels entre les éléves. dans les classes. > Diminution des gestes d’intimidation a
» Mise en place d’un protocole la suite des ateliers et a la mise en
d’intervention pour prévenir place du protocole d’intervention au 3°¢
’intimidation. cycle.
> Poursuite d’un systeme de > Plus de vingt éléves récompensés pour
valorisation des bons ’excellence de leur comportement.
comportements des éléves en > Un comité-école prévention violence a
collaboration avec Canadian Tire. été formé et a tracé le portrait des
forces et défis de notre école..
OBJECTIF 2 : > Les éléves transmettent les » Plus de 95% des communications se
Favoriser l’implication des parents messages par le cahier de rendent a la maison.
dans la vie scolaire des enfants. communication. > Les enseignants de ’école favorisent
> Offre de périodes et activités ’appel a la maison ou la rencontre avec
thématiques ou les parents sont les parents afin de les informer du
invités. cheminement scolaire des éléves.
> Trés grande collaboration et
participation des parents lors des
activités thématiques.
OBJECTIF 3 : » Utilisation d’une grille sur les » L’utilisation d’une grille en lecture en
Améliorer le sentiment de attentes en lecture. lien avec la progression des
compétence des acteurs en regard | > Utilisation d’un code de correction apprentissages assure une évaluation
a l’évaluation des apprentissages. commun. juste et équitable pour les éléves.
> Poursuite de U’élaboration des > L’utilisation d’un code de correction
normes et modalités en évaluation commun facilite le transfert des
au niveau de U’école. stratégies d’une année a l’autre.
> Participation des enseignants du 2°¢
cycle a la formation Continuum en
lecture.
> Participation d’enseignantes a une

formation mathématique.

» Réalisation de cafés pédagogiques pour

la transmission des savoirs et des
nouveautés au retour de congrés et de
formations.

OBJECTIF 4 : > Maintien et implication du comité > Initiation a la démocratie grace au
Faciliter la participation des éléves. comité des éléves.
des différents acteurs a la » Implication des parents au sein de » Plusieurs parents sont actifs au sein de
réalisation du projet éducatif de ’OPP. ’OPP; ils contribuent a rendre |’école
’école. > Offre de services adaptés aux encore plus dynamique.
besoins des éléves en difficulté. > Participation de tous les éléves a la
» Maintien des rassemblements réalisation d’une vidéo avec notre
mensuels dans la grande salle. chanson théme.
OBJECTIF 5 : > Début de I’implantation du carnet > Plusieurs éléves ont participé aux
Maximiser [’approche santé chez les éléves. activités parascolaires de basket-ball,
«Ecole en Santé» > Réalisation d’activités sportives, badminton, athlétisme...
dans ses différents volets. culturelles, musicales et culinaires. | > Plus de vingt éléves ont fait partie de
’ensemble de guitaristes de ’école.
> Les éléves de 4° et de 6° année ont
présenté un spectacle lors de la
semaine des arts, et ce, sans compter
les éléves qui ont fait des prestations
devant le rideau et ceux qui ont
contribué a l’exposition!
> Réalisation et dégustation de smoothies.
» Participation remarquable aux projets
Sautons en cceur et au Grand Défi
Pierre Lavoie.
OBJECTIF 6 : » Etablissement du portrait des > Soutien orthopédagogique aupres de
Améliorer la maitrise du francais compétences orthographiques de plus de 42 éleves.
écrit chez nos éléves. chaque groupe. > Projet de surlecture et de lecture
» Mise en place d’ateliers intensive dans certaines classes.
d’orthographes dans les classes. » Ateliers de conscience phonologique au
préscolaire
» Utilisation d’un code commun de
correction adapté a chacun des cycles.
> Enseignement de stratégies de lecture.
> Enseignement de stratégies d’écriture

selon les défis relevés lors du portrait
orthographique des groupes.
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Nos chantiers pour 2012-2013

En 2012-2013, nous poursuivrons sensiblement les mémes objectifs qu’en 2011-2012, mais mettrons un accent particulier
les éléments suivants :

PRIORITES MOYENS POUSUITE  NOUVEAU
Le maintien d’un climat sain et > Réalisation d’un plan d’action pour prévenir ’intimidation et
sécuritaire la violence a U’école.
X
> Modélisation et présentation d’ateliers de prévention dans
toutes les classes.
> Etablissement du portrait des compétences orthographiques X
L’amélioration du francais écrit de chaque groupe.
chez nos éléves » Mise en place des capsules orthographiques dans chaque X
classe.
> Présentation d’atelier d’écriture en classe avec les parents. X
> Valoriser l’importance de la qualité du francais écrit dans le X
quotidien en lien avec |’approche orientante.
Nos activités marquantes
Dégustation de mais & la rentrée!
On se régale lors du diner partage de Noél
Les éléves de 5° année interprétent une On reléve notre défi du plus grand Silence, on lit!
piéce de flOte lors d’ 'une pause culturelle nombre de sauts a la corde pour
« Sautons en ceeur »!
Lecturothon, mai 2012
Nos éléves acti-leaders animent les Y’a de ’art dans [’air!
« réveils matins » du mois de [’activité
physique
Papa, maman et grands-parents,
MERCI
de nous accompagner dans nos
lectures!

Nos artistes a [’ceuvre! Semaine des arts 2012

Zumba avec les éléves de 4° année

Les éléves de 6° année et LMFAO!

Pour tous les détails sur notre école
isj i int-Joseph



http://www.csharricana.qc.ca/

