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NOS ORIENTATIONS :
1. Maintenir un bon climat d’apprentissage en mobilisant tous les acteurs dans un esprit de NOS VALEURS :
collaboration, de respect et d’entraide. #* Respect
2. Améliorer le développement et I'autonomie de chaque éleve a son niveau optimal, en tenant # Entraide
compte de ses différences et en lui permettant de s'engager activement dans ses apprentissages. #* Engagement
3. Développer la persévérance de chaque éléve en leur faisant vivre des réussites. % Persévérance
% Autonomie

LES FACTEURS DE REUSSITE A LA BASE DE NOS OBJECTIFS
ENFANT - ELEVE FAMILLE CLASSE ECOLE COMMUNAUTE
Perception de sa compétence | Revenu et scolarité Perception et attitudes des Direction et leadership Quartier de résidence,
Valoriser I'école dans la enseignants voisinage
famille
Relations avec les pairs Engagement des parents Pédagogie de la coopération | Services autres que Mobilisation face a I'école
dans la scolarisation de leur académiques
enfant
Compétence lire et écrire Place de la scolarisation dans | Qualité de I'enseignement Développement professionnel | Services extrascolaires
la famille




Plan de

réussite 2016-2017 Ecole Christ-Roi Amos

Systemes

Objectif 1

Perception de sa compétence
S'assurer que chaque éléve prenne
conscience de ses compétences afin
de s'‘améliorer

Objectif 2

Conscientiser les parents dans le
cheminement scolaire de leur
enfant.

Objectif 3

Qualité de I'enseignement
Améliorer le sentiment de
compétence des différents
acteurs (du milieu scolaire)

Objectif 4

Direction et leadership
Augmenter le sentiment
d'appartenance face a l'école

Objectif 5

Mobilisation face a I'école
Favoriser un partenariat entre
I'école et la communauté

E,nfant
Eleve

Moyen (s)
1.1  Passation d'un questionnaire d'auto-
évaluation a chaque éléve
2 fois par année

Moyen (s)

2.1 Partager le contenu du duo-tang, de
l'agenda ou de leur pochette de
correspondance avec ses parents

Moyen (s)

3.1 Utiliser I'auto-évaluation lors de
différentes situations

3.1.2 Implication des éléves & réfléchir
sur leurs comportements (fiche
de réflexion)

Moyen (s)

4.1 Slassurer que les éléves soient
impliqués dans le choix de la
couverture de l'agenda et/ou du
t-shirt

(Concours de dessin et slogan)

Moyen (s)

5.1 Implication de I'éléve dans une
activité communautaire locale
(panier de Noél, cartes de Noél,
journée verte Rotary ...)

5.1.1 Implication des éleves de 3¢ cycle
a l'éveil a la lecture aux CPE

Famille

Moyen (s)
1.2 S'assurer que chaque famille fasse
une activité avec son enfant afin de
faire ressortir ses forces et défis

Moyen (s)

2.2 Encourager les parents a s'engager
dans la réussite scolaire de leur
enfant (signer I'engagement dans
l'agenda et faire la vérification
quotidienne du sac d'école)

Moyen (s)

3.2 Soutenir les décisions prises par
les intervenants scolaires

3.2.1 S'assurer que les parents aient
regu les notions vues en classe
minimalement trois fois par année

Moyen (s)

4.2 Participer aux occasions offertes
par I'école (autre que les
rencontres de bulletin).

421 Une fois/année, faire
l'invitation des parents a
I'école de la part de I'éléve

Moyen (s)

5.2 Participer aux différents comités
de I'école (OPP, CE, comité
pilotage, assemblée générale
annuelle, etc.)

Classe

Moyen (s)
1.3 S'assurer que tous les éleves
regoivent de la part des enseighantes
une rétroaction formelle et/ou

Moyen (s)
2.3 Envoi régulier des travaux a la
maison a faire signer

Moyen (s)

3.3 S'assurer de personnaliser
I'enseignement en fonction des
besoins spécifiques de chacun

Moyen (s)

4.3 Chaque enseignante s'assurera
d'agrémenter et de personnaliser
sa classe ainsi que sa porte de

Moyen (s)

5.3 Réaliser une activité pédagogique
avec la participation d'un adulte
significatif /enfant

informelle de ses forces et défis 3.3.1 Consignation des mesures de classe
différenciation (sec-01, BFP6
modifié)
Moyen (s) Moyen (s) Moyen (s) Moyen (s) Moyen (s)

1.4 S'assurer de valoriser les bons coups.
(Tableau d'honneur dans la grande

2.4 -S'assurer de donner l'occasion de
faire une visite de |'école aux

3.4 Utilisation des fiches de réflexion
et de consignation au besoin, afin

4.4 Participation aux activités :
- S'assurer de porter le t-shirt aux

5.4 Favoriser la participation aux
éveénements de I'école

Communauté

1.5 Inviter 1 personnalité pour nous parler
de son cheminement

1.5.1 Diffuser les activités d'école dans
les journaux locaux ou sur le site de
I'école.

2.5 Formation ou capsules d'info pour
les parents au CLSC et invitation
aux Rendez-vous RAP.

3.5 Une journée de présentation d'une
profession, une fois par année
(approche orientante)

4.5 Organisation du diner de Noél.

- salle 1 a 2 fois/mois - sous-sol) parents d'assurer un suivi sur les activités - Guignolée
ECO I e interventions - Semaine des arts - Chants de Noél
- Cheerleading - Paniers de Noél
- Génies en herbe - Fonds ange gardien
- Activités parascolaires
- Chants de Noél, etc.
Moyen (s) Moyen (s) Moyen (s) Moyen (s) Moyen (s)

5.5 Maintenir le partenariat avec les
différentes entreprises
- Commandite (t-shirts)
- Crapule et malcommode
- Diner de Noél (Tardif, McDo,
cercle des fermieres)
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