
OFFRE D'EMPLOI

ENSEIGNANTES OU ENSEIGNANTS
AU SERVICE AUX ENTREPRISES

• Mécanique industrielle; (besoins immédiats)

• Opération d’équipement de production; (besoins
immédiats)

• Voirie forestière;

• Informatique (suite Office)

Pour des besoins ponctuels de formation auprès d’entreprises.

Le Service aux entreprises est présentement à la recherche de candidates et candidats pour
combler de nouveaux besoins en enseignement.

Fonctions et responsabilités
Les personnes retenues seront responsables de l’enseignement pratique et de l’enseignement
théorique aux élèves inscrits aux formations.

Les formations peuvent avoir lieu le jour, le soir et les fins de semaine.

Formation académique et expérience requise
 Être titulaire d’un diplôme d’études professionnelles dans le secteur concerné;
 Avoir un minimum de 5 ans d’expérience pertinente;

Connaissances pratiques et exigences
 Avoir déjà donné de la formation en milieu de travail serait un atout;
 La candidate ou le candidat devra posséder certaines connaissances en informatique pour

l’application de logiciels tels que Microsoft Office et certains autres logiciels concernant les
programmes d’enseignement. Ils sont tous sous l’environnement Windows;
 Une bonne connaissance du français parlé et écrit est importante;
 La connaissance de l’anglais serait un atout.

Relations humaines
La personne recherchée doit avoir un intérêt marqué pour l‘enseignement, avoir de la facilité à
communiquer et aimer le travail d’équipe.

Conditions d’emploi et rémunération
Selon la convention collective, enseignant à taux horaire 52,96 $/ heure.

Supérieure immédiate
Mme Manon Périgny

La Commission scolaire Harricana applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les
femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités ethniques, les autochtones et les
personnes handicapées à présenter leur candidature. Le candidat devra se soumettre à une vérification
des antécédents judiciaires.

Faire parvenir votre candidature avec curriculum vitae avant le 23 mars 2018, 16 h à :

Service aux entreprises – Centre de formation Harricana
850, 1ere avenue Est
Amos (Québec) J9T 2H3
Par courriel : s.entreprise@csharricana.qc.ca

Le candidat devra se soumettre à une vérification des antécédents judiciaires


