
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fais émerger ta solidarité !  

Faire émerger notre solidarité pour le succès des élèves…  

 

 

 

 

 

Notre plan de réussite et nos  orientations 

 

Le projet éducatif s’articule autour des trois orientations 

suivantes : 

 

Objectif 1 : Favoriser la réussite éducative du plus grand  

               nombre de nos élèves afin d’éviter le  

               décrochage scolaire. 

 

Objectif 2 : Continuer de développer le partenariat 

               école-famille-communauté 

 

Objectif 3 : Favoriser le bien-être de tous dans un  

               climat sain et sécuritaire 

 

Membres du conseil d’établissement : 

Présidente : Mélanie Vachon 

Enseignants : Vivianne Caron, Katy Bourgault 

Représentante du personnel de soutien : Christine 

Rancourt 

Parents membres : Claudine Martineau et Louise-Andrée 

Audet 

Directeur : Steve Marquis 

 

Les enseignants spécialistes : 

Éducation physique : Danielle Côté 

Musique :             Dominic St-Laurent 

Anglais :              Annie-Pier Fauteux 

 

Les services complémentaires : 

TES : Caroline Sayeur et Christine Rancourt 

Enseignante orthopédagogue : Annie Lemay 

Psychologues : Cynthia Morin et Carole Veillette 

Orthophoniste : Stéphanie Roy 

Infirmière : Martine Lanoix 

Hygiéniste dentaire : Léopoldine Gagnon 

Psychoéducatrice : Nathalie Verville 

Secrétaire : Martine Gagnon 

 

Surveillantes d’élèves : 

Caroline Sayeur, Lorraine Brochu et Rachel Brochu 

Mot de la présidente : 

Nous avons tous travaillé fort pour que notre école soit un milieu 

de vie agréable et sécuritaire pour nos enfants. À travers leurs 

apprentissages en classe, les activités et sorties vécues à l’école, 

nos enfants ont développé les valeurs chères à notre communauté, 

soit le respect, l’autonomie, la persévérance et l’excellence.  

Leur réussite dépend de leurs efforts, mais aussi du soutien des 

adultes qui les entourent : enseignants, éducateurs, parents, 

bénévoles, professionnels et autres. Merci à chacun d’avoir 

contribué au cheminement des élèves des écoles de Launay et de 

Villemontel.  

Mélanie Vachon 

Présidente 

 

Décisions de notre conseil d’établissement 

C’est toujours avec autant d’assiduité et plaisir que nous avons 

tenu 5 rencontres pour l’année scolaire 2015-2016. De plus, ce 

n’est pas sans pincement au cœur qu’une diminution du temps des 

spécialistes d’environ 10% ainsi que les heures de services de 

technicienne en éducation spécialisée de près de 50% s’effectue. 

Voilà les discussions les plus marquantes pour le CE en 2015-2016. 
 

Réalisations marquantes 

Nous sommes bien fiers de dire que 100% de nos élèves finissants 

ont cheminé vers le secondaire.  
 
 

Mot du directeur : 

Bonjour à tous, 

Après une première année complétée dans le secteur, je peux, 

avec certitude, vous assurer que c’est un milieu très dynamique, 

engagé et rempli de gens passionnés. Une équipe-école, des 

parents et des communautés qui croient à la réussite éducative de 

tous et qui, en plus, font les actions pour aider à y parvenir. C’est 

après beaucoup de travail, de collaboration et de 

professionnalisme que nous avons réussi à mener les enfants à une 

année scolaire remplie d'activités autant pédagogiques 

qu'éducatives, et ce, avec l’aide très appréciable des gens des 

municipalités de Launay et de Trécesson. Alors, je tiens à 

remercier les membres du conseil d’établissement ainsi que les 

équipes-école, du travail colossal effectué afin de faire vivre des 

activités enrichissantes pour la réussite des élèves tout en 

faisant en sorte de maintenir le milieu sain et sécuritaire. 

Je vous souhaite une bonne lecture de rapport annuel de 2015-

2016. 

Steve Marquis 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 



 

   

 

RAPPORT ANNUEL 2015-2016                     Launay et Villemontel

Fais émerger ta solidarité !  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Notre tableau des honneurs 

 

 
 

Activités marquantes 

 

 

 

 

 

Un conte des Alphas de Mme Marianne! Merci! 

                                Pêche à  Aiguebelle!  

          La maison du rang 2 d’Authier! 

                       Équipe des Ingénieux! 
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Merci Mme Marise, pour tes loyaux services dans le secteur! Bonne continuité dans tes nouveaux défis! 

Préparation de la bibliothèque des Alphas de Launay! 

La visite des Trotteuses à Launay! 
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Semaine des arts 

 

 

 

 

 

 

Un court passage à Launay pour Mme Mélanie, très apprécié d’avoir travaillé 

avec toi. 

                                  Bonne continuité dans ta nouvelle école! Mon dieu, faite que tout 

fonctionne bien et que rien ne 

nous tombe sur la tête! Amen! 

Merci M. Dominic! 
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Plan de réussite : Nos objectifs retenus 

OBJECTIFS   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Notre bilan financier au 30 juin 2016  
Revenus de fonctionnement 553 662 $ 

Dépenses de fonctionnement 547 772 $ 

Surplus ou déficit cumulé  
au 30 juin 2016 

(19 743) $ 

 

Nos chantiers pour 2016-2017 

Voici en quelques lignes, le résumé de notre plan de réussite pour 2016-2017. 

PRIORITÉS MOYENS POURSUITE NOUVEAU 

    

Lecture, écriture et mathématique 

- Prendre chacun des élèves afin de lui expliquer ses forces et ses 

défis. 

- Stratégies de correction commune pour l’écriture et en 

mathématique x 

x 

Sentiment d’appartenance 

- Valorisation des bons coups 

- Implication dans les choix d’activités ainsi que pour la couverture de 

l’agenda et du slogan de l’école pour les t-shirts. 

 

x 

 

x 

Plan de lutte contre l’intimidation et 

maintenir un environnement sain et 

sécuritaire. 

- Mettre en place des stratégies d’interventions. 

- Ajustement du code de vie 

 x 

x 

 
Clientèle scolaire au 30 septembre 2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Espérant que vous aurez fait une bonne lecture du rapport annuel de l’année scolaire 2015-2016 en observant les 

efforts que tous et chacun font afin de rendre l’école un milieu de vie sain et sécuritaire tout en rendant possible la 

mission de l’école qu’est d’instruire, socialiser et de qualifier. 

Les écoles transpirent de projets et de méthodes tous plus imaginatifs les uns des autres afin de permettre la 

réussite du plus grand nombre et ainsi apprendre l’ensemble des matières qui nous sont proposées par le ministère de 

l’Éducation et de l’Enseignement supérieur et de recherche (MEESR). 

 

Merci de votre implication pour le bien de vos enfants! 

Steve Marquis, directeur 

Niveau 
Nombres 
d’élèves 

Enseignants 

Passe-Partout 13 
Guilaine Couillard et Marie-Ève 

Moisan-Gosselin 

Maternelle 10 Mélanie Desjardins 

1re et 2e année 7 + 6 Katy Bourgault 

3e et 4e année 8 + 4 Marise Plourde 

5e et 6e année 5 + 4 Vivianne Caron 

Total 57  

Pour nous joindre  

La secrétaire : Martine Gagnon  819-732-6305 
 

Pour tous les détails sur notre école  

Visitez le www.csharricana.qc.ca/Launay-Villemontel 

 

Objectif 1 : Compétence lire et écrire 

Augmenter le nombre d’élèves qui obtiennent plus de 70 % en lecture et en écriture d’ici 2019-2020. 

 

Objectif 2 : Place de la scolarisation dans la famille 

Accroître la valorisation de l’école et les compétences académiques, personnelles et sociales. 

 

Objectif 3 : Perception et attitudes des enseignants 

Assurer du positivisme afin de favoriser un climat propice aux apprentissages. 

 

Objectif 4 : Direction et leadership 

Augmenter le sentiment d’appartenance à l’école. 

 

Objectif 5 : Mobilisation face à l’école 

Favoriser l’implication de la communauté à la vie de l’école. 

http://www.csharricana.qc.ca/Launay-

