
 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

« Faisons émerger notre énergie créatrice! » 

 

 

Faire émerger notre énergie créatrice au service de la 
réussite des élèves 

 

 

 

 

 

 

 

 

Notre projet éducatif et nos 
orientations 

Au centre de notre action éducative, on retrouve 

l’importance de vivre dans un environnement sain, tout 

en s’inscrivant dans une approche d’école en santé. 

En collaboration avec nos partenaires, nous 

accompagnons nos élèves dans le développement des 

compétences nécessaires pour de devenir un citoyen 

de demain autonome possédant une conscience sociale 

et écologique responsable. 

 

L’école Saint-Mathieu/La Motte vise les orientations 

suivantes : 

 

1. Augmenter la proportion des élèves qui passent 

d’un cycle à l’autre sans prolongation. 

 

2. Améliorer le partenariat école-famille-

communauté afin de mieux soutenir les élèves. 

 

3. Établir un climat sain et harmonieux à l’école 

afin de susciter un sentiment d’appartenance 

chez les élèves. 

 

En 2013-2014, c’est une équipe renouvelée qui a accueilli les 83 enfants qui ont fréquenté nos 

écoles de Saint-Mathieu et de La Motte. 

Une richesse importante de notre secteur demeure l’engagement et l’implication de tous : 

élèves, personnel, parents et membres de la communauté. 

Grâce à la créativité et la collaboration de tous, des projets emballants et diversifiés ont 

enrichi le quotidien de nos  élèves. 

 

Notre conseil d’établissement 
Le conseil d’établissement se composait de dix membres, soit : 

Présidente: Élisa Tanguay 

Substitut à la présidente : Yohann Labrecque 

Membres parents: Noémi Charest et Christine Leclerc  

Représentantes de la communauté : Lucie Crépeault et Jocelyne Wheelhouse  

Membres du personnel : Marie-Claude Simard, Mélodie Pépin, Gilles Gagnon et Martine 

Lemire 

Notre conseil d’établissement a tenu six rencontres au cours desquelles les membres ont 

traité différents sujets tels que : le plan de réussite de l’école, le plan de lutte pour combattre 

et prévenir la violence et l’intimidation, le budget de l’école, l’organisation scolaire, les services 

offerts aux élèves, les règles de conduite et les mesures de sécurité, les activités et projets 

spéciaux de l’école, dont l’amélioration de nos cours d’école et de la bibliothèque à Saint-

Mathieu. 

Les échanges constructifs et le climat convivial régnant lors des rencontres ont permis à 

l’école de poursuivre ses actions favorisant ainsi la réussite de nos élèves.  

Merci à tous pour votre engagement ! 

 

 

 
Des données intéressantes… 

 
 
 

 

% de 
réussite en 

lecture 
(70 % et +) 

% de 
réussite en 

lecture 
(60 % et +) 

% de 
réussite en 

écriture 
(70 % et +) 

% de 
réussite en 

écriture 
(60 % et +) 

% de réussite 
en 

mathématique 
(70 % et +) 

Fin 1er 
cycle 

(2e année) 

85 % 

13 élèves/15 

100 % 

15 élèves/15 

93 % 

14 élèves/15 

100 % 

15 élèves/15 

93 % 

15 élèves/15 

Fin 2e 
cycle 

(4e année) 

100 % 

8 élèves/8 

100 % 

8 élèves/8 

88 % 

7 élèves/8 

88 % 

7 élèves/8 

75 % 

6 élèves/8 

Fin 3e 
cycle 

(6e année) 

100 % 

4 élèves/4 

100 % 

4 élèves/4 

50 % 

2 élèves/4 

75 % 

3 élèves/4 

100 % 

4 élèves/4 

Saviez-vous que… 

Tout au long de l’année, les élèves ont été 

sensibilisés et outillés pour faire face à de possibles 

situations d’intimidation ou de violence. 

Saviez-vous que… 

Nos élèves affirment à 93 % qu’il y a un adulte à 

l’école à qui ils peuvent se confier en cas de 

problème. 

Saviez-vous que… 

94 % de nos élèves réussissent en mathématique 

dont 88% avec une note de 70 et plus. 

 

École Saint-Mathieu 

École Tétreault 
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Plan de réussite : l’évaluation de nos réalisations 

OBJECTIFS MOYENS RÉSULTATS 
 

Diminuer les comportements conflictuels 

entre les élèves 

 

1. Appropriation et maintien du plan de lutte 

pour prévenir et contrer la violence et 

l’intimidation 

2. Modéliser et accompagner les élèves 

pour l’utilisation de méthodes de 

résolution de conflits 

3.  Utilisation d’outils de communication et 

de suivi des comportements  

 À Saint-Mathieu, les élèves sont en mesure 

d’identifier les types de comportements acceptables 

et de les reconnaître chez leurs amis. 

 À La Motte, le taux d’intimidation et de violence est 

minime. La collaboration et la concertation de tous 

(personnel de l’école, parents, élèves) facilitent le 

maintien du bon climat de l’école. 

 Le personnel des deux écoles s’est concerté pour la 

mise en place d’outils d’interventions et de suivi des 

élèves. Ces outils permettent une meilleure 

identification des objectifs à travailler pour chaque 

dossier traité. 

Améliorer la compétence à lire et à écrire 

chez nos élèves 

 

1. Amener les élèves à découvrir de 

nouveaux livres. 

2. Inviter les parents à différentes activités 

en lien avec la lecture. 

3. Création de moments de lecture 

quotidienne. 

4. Utilisation du « Réseau biblio » pour La 

Motte et développement du projet 

d’amélioration de la bibliothèque de 

l’école à Saint-Mathieu 

Par divers moyens, les élèves développent de plus en 

plus le goût de la lecture : 

 Ateliers de lecture parents-enfants au 

 1er cycle. 

 Visites fréquentes à la bibliothèque municipale à La 

Motte (1visite/9 jours) 

 Soutien en classe et en sous-groupe par 

l’enseignante-orthopédagogue pour le 

développement de stratégies de lecture. 

 Ateliers de conscience phonologique en maternelle. 

 Défi de lecture des mille feuilles, réalisation d’un 

lecturothon dans chaque école et visite au Salon du 

livre pour tous les élèves  

 À l’écrit, tous les élèves du 1er au 3e cycle travaillent 

l’orthographe grammaticale avec une méthode 

commune et continue d’une année à l’autre 

Augmenter et diversifier les activités 

offertes à l’école et consolider celle 

impliquant un partenariat 

 

1. Rassemblement des classes et des 

écoles pour certaines activités 

2. Vivre un projet d’engagement 

communautaire 

3. Réaliser des activités en lien avec les 

municipalités et avec des partenaires de 

la communauté 

 

 Rassemblement des élèves des deux écoles pour la 

traditionnelle épluchette de maïs, la journée 

« classe-neige » au camp municipal de Saint-

Mathieu et la randonnée de 12 km à vélo pour tous 

les élèves de la maternelle à la 6e année. 

 2e édition de l’activité de plantation d’arbres pour les 

élèves de Saint-Mathieu et de La Motte, en 

collaboration avec le ministère des Ressources 

naturelles et la municipalité de Saint-Mathieu. 

 En collaboration avec la municipalité de La Motte, 

réalisation d’un souper-théâtre pour les élèves de 

l’école Tétreault; plus de cent personnes y ont 

assisté! 

 Animation de l’heure du conte de Pâques de la 

municipalité de Saint-Mathieu par les élèves de 5e et 

6e année. 

 Présentation de deux spectacles de musique par les 

élèves de Saint-Mathieu devant des salles combles 

de parents! 

 Participation de nos élèves du 2e et 3e cycle au 

projet du Conseil municipal des élèves à La Motte.  
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Nos chantiers pour 2014-2015 

Voici en quelques lignes, le résumé de notre plan de réussite. 

PRIORITÉS MOYENS POURSUITE NOUVEAU 

Diminuer les comportements conflictuels 

entre les élèves 

 

1. Utiliser l’agenda comme outil de communication école-famille pour tous les 

élèves 

2. Présentation d’ateliers pour mieux outiller nos élèves par rapport à 

l’intimidation et pour développer des stratégies de résolutions de conflits 

3. Consignation et suivi des comportements afin de mieux cibler les 

interventions à faire 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

 

Améliorer la compétence à lire et à écrire 

chez nos élèves. 

1. Mise en place de « Scénarios pour mieux écrire l’orthographe » pour 

l’ensemble des élèves 

2. Réalisation de cliniques orthographiques pour certains élèves 

3. Mise en place d’interventions adaptées aux besoins des élèves 

4. Réalisation d’ateliers pour les parents : la lecture, les méthodes d’étude, le 

code de correction 

5. Élaboration d’un code de correction commun et continu à tous les cycles  

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

Valoriser la participation au parcours 

scolaire de l’enfant 

1. Utilisation d’outils incitant les parents à écrire des messages positifs à leur 

enfant sur leurs travaux, leurs bulletins 

2. Explication du rôle attendu des parents face aux devoirs et leçons, à leur 

participation à l'école, au suivi des forces et défis de leur enfant… 

3. Invitations fréquentes à participer aux activités en classe et à l’école 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

Consolider et diversifier les activités 

impliquant un partenariat 

1. Élaboration et diffusion de la planification annuelle des activités 

2. Diffusion de l’information en lien avec les activités de l’école par le biais, 

entre autres, des journaux municipaux 

3. Vivre un projet d’engagement communautaire 

4. Implication famille-école dans les activités offertes par le milieu 

 

 
 
 

 
 

 

(La Motte) 

 

Nos activités marquantes 

Visite à la ferme d’autruches 

 

 

 

 

 

 

  

 

Remise du don de l’équipe Eska 
pour l’achat de matériel sportif 

 

 

 

 

 

 

Le souper théâtre 

 

  

 

  

Activité de plantation d’arbres 

 
 
 
 
 
 

 
Mai, c’est le mois de l’arbre et des forêts… 

On s’engage à reboiser pour un avenir plus vert! 
 

1.                              Vive l’hiver! 1. Semaine des arts 

La cueillette de bouteilles 
 
 
 
 
 
 
 
 

Semaine des arts La municipalité 
de Saint-Mathieu 
nous offre  
 

 

 
                                le dîner 

                                  de fin d’année! 

 

Pour tous les détails sur notre école 
Visitez le www.csharricana.qc.ca/SAINT-MATHIEU/ACCUEIL 

ou le www.csharricana.qc.ca/LAMOTTE/ACCUEIL 

Regardez! Je suis 
debout sur un œuf 

d’autruche! 
Au nom de tous les élèves : 

MERCI! 

Sur scène ou à la cuisine, 
on s’implique! 

MERCI! 

Aux récréations, nous 

nous activons! Nos moustiques 
de 2e année 

Tasses, danse et 

illusions! Les élèves vous disent: 
MERCI! 

http://www.csharricana.qc.ca/SAINT-MATHIEU/ACCUEIL

