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C’est sous le thème « Fais émerger ton potentiel » que nous avons vécu 
aux écoles de Saint-Mathieu / La Motte une année marquée par la 
réalisation de beaux projets qui ont su mobiliser enseignants, parents et 
élèves. 
 
La réfection de l’école de La Motte est un bel exemple de cette 
mobilisation collective. L’engagement de l’ensemble des partenaires a 
contribué à la réussite de cette réalisation. 
 
Par notre projet éducatif, nous reconnaissons l’importance de vivre dans 
un environnement sain et de sensibiliser les élèves à une gestion saine 
de leurs habitudes de vie. Cette orientation sociale incite donc l’élève à 
prendre conscience et à agir sur lui-même. 
 
Nous croyons que tout jeune a des talents et des capacités et qu’il est 
capable de les exploiter si on lui offre un milieu accueillant et adapté à 
ses besoins. Une telle réussite ne serait possible sans nos partenaires et 
surtout sans vous les parents qui avez le plus grand rôle à jouer dans le 
succès de ces élèves. 
 
En terminant, nous tenons à remercier l’ensemble de l’équipe-école pour 
son engagement et sa mobilisation durant cette année scolaire. 
 
Hélène Gauvreau, présidente   Yannick Roy, directeur 

 

PRÉSENTATION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ÉTABLISSEMENT  
Présidente    Hélène Gauvreau 
Directrice et secrétaire  Yannick Roy 
Personnel   Julie Laliberté, Katie Rouillard, Mélanie Boisclair-Bernier, Martine Lemire 
Parents    Hélène Gauvreau, Mélanie Rouillard, Roch Plusquellec, Mélanie Desbiens 
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PORTRAIT DE L’ORGANISATION SCOLAIRE  
 
 

Formation des groupes classe : 
 

Saint-Mathieu  La Motte    
 
Maternelle   4e-5e années 

 
1e-2e années   6e année 

 
3e année 
 

Catégories d’élèves 
 
Clientèle régulière : 76  
 
Clientèle à risque : 15 (19%) 
 
 Garçons : 10 (15%) 
 Filles :    5 (8%) 
 
Prolongation de cycle : 1,5% 
 
Clientèle EHDAA :  0 
 

Services 
complémentaires : 
 
Orthophonie :   5% 
 
Orthopédagogie :  10% 
 
Psychoéducation :  12% 
 

Clientèle scolaire 
au 30 septembre 2007 
 
Passe-Partout 5 
Maternelle 13 
1re année 8 
2e année 7 
3e année 12 
4e année 10 
5e année 10 
6e année 16 
Total : 81 
 

Statistiques intéressantes :  89,5% 
de nos élèves réussit ses  études 
primaires en 6 ans. 

Personnel des écoles Saint-Mathieu et Tétreault 

 

Maternelle Johanne Charest et Katie Rouillard 
1re et 2e  années Claire Gagnon et  Julie Laliberté 
3e année  Nathalie Plourde et Hélène Lavoie 
4e et 5e années Jessica Lebel et Marie-Michèle Petitclerc 
6e année  Marie-France Leclerc, Mélanie Boisclair-
  Bernier et Valérie Plante 
Musique : Louise Bernard 
Anglais :  Danny Pomerleau 
Éduc. physique : Michel Lévesque, Saint-Mathieu 
  Andrick Lacroix, La Motte 
Orthopédagogie : Sylvie Ouellet 
Psychoéducation : Cléo Gingras-Bérubé 
Psychologie : Carole Veillette 
Orthophonie : Anne Collin 
Secrétariat : Sylvie Rouleau 
Surveillance : Lyne St-Laurent – Saint-Mathieu 
  France Rheault  - La Motte 
  Carole Gamache – La Motte 
Service de garde : Martine Lemire, éducatrice 
  Marie-Lyne Auger, responsable 
 
   

Fête de la rentrée – L’épluchette 
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Nos orientations 
 
 
 

L’ORIENTATION 1 
 
Augmenter la proportion des élèves du 
primaire qui passent d’un cycle à l’autre 
sans prolongation. 

 
 
 
 

 

L’ORIENTATION 2 
 

Améliorer le partenariat école-famille-
communauté afin de mieux soutenir les 
élèves. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Rénovation du gymnase école Tétreault 

L’ORIENTATION 3 
 
Établir un climat sain et harmonieux à l’école 
afin de susciter un sentiment d’appartenance 
chez les jeunes. 
 
 
 
 
 

L’ORIENTATION 4 
 

Développer des programmes axés sur la 
prévention et la différenciation des 
apprentissages afin d’augmenter la réussite 
des élèves, en particulier des garçons. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nouvelle toiture école Tétreault 
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Revenus de fonctionnement 

 
592255 $ 

Dépenses de fonctionnement       542010 $ 
Surplus d’opération          50245 $ 

Surplus cumulé au 30 juin 2008             61089 $ 

Coût par élève            7131 $ 

Bilan financier au 30 juin 2008 Défis pour 2008-2009 
 
 
Implantation du nouveau programme 
«Éthique et culture religieuse» 
 
Plan pour l’amélioration du français 
 
Communication aux parents 
 

 

Partenariat école, famille et communauté 
 
 
Nos réalisations : 
 

� «Concours oratoire» en partenariat avec la municipalité de Saint-Mathieu  
 

� «Le Noël du terroir»  organisé en collaboration avec la municipalité de La Motte  
 

� Activité d’accueil pour les élèves du secteur (épluchette de blé d’Inde à Saint-Mathieu)  
 

� Projet «Réfection du gymnase» avec la municipalité de La Motte 
 

 

École en santé  
 
� Programme de prévention avec l’hygiéniste dentaire et l’infirmière 
� Activité de sensibilisation sur la sécurité à bicyclette donnée par un policier 
� Collation santé 
� Ateliers sur les bonnes habitudes alimentaires 
� Animation sportive sur l’heure du dîner 
� Sorties sportives : aréna, quilles, piscine, Camp Dudemaine 
� Participation à la ligue inter-écoles de mini basket 
� Visites d’expositions au Centre d’exposition d’Amos 
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TABLEAU D’HONNEUR  

 
 
 

Pour obtenir plus de renseignements sur votre commission scolaire  
et ses établissements, consulter les procès-verbaux  

du conseil des commissaires ou de votre  conseil d’établissement 
en visitant notre site Internet au www.csharricana.qc.ca. 

 
 
 
 
 
Reconnaissance Argent : «Programme Iso-actif» 

 
Remerciements : 
Je tiens à remercier l’ensemble de nos partenaires pour leur précieuse 
collaboration dans la réalisation de notre projet éducatif.  
 
Grâce à votre participation, l’année 2007-2008 aura permis à nos élèves de vivre 
des expériences d’apprentissages riches et diversifiées.  
  
 

MERCI À NOS PARTENAIRES : 
 

Les Municipalités de Saint-Mathieu et de La Motte 
CLSC les Eskers 
Sûreté du Québec 

OPP (Organisme de participation des parents) 
Sport étudiant Abitibi-Témiscamingue 

Boutique du bureau Gyva 
Tim Hortons  


