
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

« Faisons émerger notre savoir-être ensemble! » 

 

 

Faire émerger notre savoir être ensemble au service de 
la réussite des élèves 

 

Notre projet éducatif et nos orientations 

Le projet éducatif de l’école NDSC s’exprime par le 
thème « Moi et mon école, au cœur de mon 
village ». 
 
Il s’articule autour des trois orientations suivantes : 

1. Favoriser le développement des 
compétences en français, lecture et 
écriture. 

2. Favoriser le développement des habiletés 
sociales. 

3. Maintenir la mobilisation des familles et de 
la communauté. 
 

 
 

 Une équipe-école dynamique et mobilisée, toujours prête à mettre en 
commun ses ressources et son savoir-faire; 

 Une offre d’activités scolaires qui répond au besoin d’apprendre en passant 
par le plaisir de lire et celui de bouger;` 

 Le souci de maintenir un climat sain par des règles de vie basées sur le 
respect de tous. 

 

Réalisations marquantes 
 
Cette année encore, l’école Notre-Dame du Sacré-Cœur a fait bouger le village 
de Barraute avec ses marches mensuelles. Toujours dans le but d’impliquer les 
familles dans l’éducation de leurs enfants, plusieurs activités ont été organisées 
où celles-ci étaient invitées.    
   

Décisions de notre conseil d’établissement 
Notre conseil d’établissement, formé de 5 parents et 5 membres du personnel, 
sous la présidence de madame Lucie Rajotte, a eu 5 réunions régulières.  Les 
rencontres se sont déroulées dans un esprit de collaboration.  Les ZZZ’ouvrières 
contribuent à la réalisation d’activités scolaires dont les plus marquantes sont le 
cinéma et les jeux gonflables. 

Plan de réussite : l’évaluation de nos réalisations 

OBJECTIFS MOYENS RÉSULTATS 
 
 

Améliorer la qualité des 
interrelations. 

 Développement d’un plan d’action 
pour contrer l’intimidation. 
 
 

 Interventions ciblées par l’éducatrice pour 
contrer les comportements d’intimidation.  

 Le comité intimidation était composé de la 
technicienne en éducation spécialisée, de 
la psychoéducatrice en et du directeur 
adjoint.  

 

 

Poursuivre dans l’approche 
École en santé 

 Projet Acti-leader pour former des 
animateurs parmi les élèves de 6

e
 

année. 

 Organisation d’activités pour éduquer 
aux saines habitudes de vie. 

 Des élèves de 6
e
 année ont animé des 

élèves plus jeunes lors d’activités qui font 
bouger. 

 Poursuite des marches mensuelles. 

 Dégustation de fruits. 

 

 

Valoriser l’éducation et la 
persévérance. 

 Impliquer la famille dans la préparation 
et le suivi des plans d’intervention. 

 Aide aux devoirs après l’école. 

 Les parents se sentent plus impliqués et 
valorisés. 

 Les élèves sont encadrés lors de leurs 
devoirs. 
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Améliorer les compétences 
des élèves en lecture et en 

écriture. 

 Un comité de lecture, formé 
d’enseignants qui ont à cœur de 
présenter à toute l’école des activités 
de lecture-plaisir. 

3 activités au cours de l’année ont su plaire aux 
élèves et à leur famille. 

- Décembre 2012 : Un livre en cadeau 
- Mars 2013 : En mars, on lit en masse! 
- Juin 2013 : Devine le titre 

L’amélioration de 
l’environnement sain et 
sécuritaire dans les 
établissements – Sécurité 
dans les établissements. 

 Stratégie locale d’intervention pour 
prévenir et traiter la violence. 

 Comité intimidation à l’école. 
 

 Légère baisse du taux d’intimidation de 2% 
(15% à 13%). 

 Rencontre du comité une fois par mois. 

 

Notre tableau des honneurs 
 

 

École Notre-Dame du Sacré-Cœur 

de Barraute 
 

Prix Kino-Québec 
2012-2013 

 
Gagnant du concours 

 École Active  

  

 

 
Mention spéciale  

pour les projets en lecture 
 
 

 

 

Prix coup de cœur #1 

 

Cérémonie d’ouverture Olympique 

lors de l’accueil des élèves. 

 

Prix coup de cœur #2 

 

La venue du clown Devine lors de la 

journée blanche. 

 
 

 

 

 

 

Nos chantiers pour 2013-2014 

Voici en quelques lignes, le résumé de notre plan de réussite. 

PRIORITÉS MOYENS POUSUITE NOUVEAU 

 

Implantation d’une classe de la 

maternelle 4 ans 

 

 

 

 

- Formation par le MELS à notre enseignante; 

- Soutien en classe d’une TES. 

  

X 

X 

 

 

Améliorer la qualité des 

interactions 

 

 

- Cibler des éléments qui favorisent de saines relations 

sociales; 

- Outiller les élèves avec des activités concrètes qui 

améliorent les interactions.  

 

X 

 

X 

 

 

Travailler en concertation avec 

l’ensemble des acteurs de la 

famille, de l’école et de la 

communauté. 

 

- Utiliser le planificateur comme outil de gestion du 

calendrier d’activités; 

- Impliquer les parents dans l’élaboration des plans 

d’intervention. 

 

X 

 

X 
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Nos activités marquantes 

Spectacle de Noël 

 
 

Visite de St-Nicolas 

 

Activités d’Halloween 

 

Marche Terry Fox 
 

 

 

 

 

 

 

 

Marche au village 

 
 

Jeux gonflables  

Atelier à Amos pour les 5e et 6e 
année, kaléïdoscope et visite de 

la cathédrale 

Conte de Noël par les enseignants 
et enseignantes 

 
 

Dégustation brochettes de fruits 

Arbre en mémoire de Cédrick 
Beaudet 

 
 

Voyage de la 6e année  
à Tremblant  

 

 

Notre bilan financier au 30 juin 2013 (Optionnel) 

 

Revenus de fonctionnement $ 

Revenus d’investissement $ 

Dépenses de fonctionnement $ 

Surplus ou déficit cumulé au 30 juin 2012 $ 

Surplus ou déficit cumulé au 30 juin 2013 $ 

 

Pour nous joindre : 
819 727-9733 
 
Pour tous les détails sur notre école  
Visitez le www.csharricana.qc.ca/NDSC  

http://www.csharricana.qc.ca/NDSC

