« Fais émerger ton esprit de collaboration ! »

Esprit de collaboration au service de la réussite
des éleves

L’école institutionnelle Preissac/Sainte-Gertrude compte deux
batiments. L'un est situé dans la municipalité de Sainte-Gertrude-
Manneville et I'autre dans la municipalité de Preissac.

Les écoles Saint-Paul de Preissac et de Sainte-Gertrude desservent
une clientéle scolaire de 121 éléves. Nous avons accueilli cette
année, 83 éléves de la 1™ a la 6° année, répartis dans les 2 batiments.
En plus, les écoles de Sainte-Gertrude et Saint-Paul recevaient a la
maternelle, 15 éléves a Sainte-Gertrude et 10 a Preissac ainsi que 13

Passe-Partout des deux municipalités.

Nous avons amorcé notre année sous le theme de la collaboration
entre les éléves, les parents et les différents intervenants de I’école.
Le journal mensuel de I’école avec le calendrier des activités du mois
améliore la communication avec les familles un article par mois écrit
par des éleves permet des impliquer d’avantage dans la vie de
I’école.

Réalisations marquantes

Notre projet éducatif et nos orientations

Différentes activités culturelles, sportives et éducatives et ont aussi
été réalisées dans nos deux écoles au cours de I'année.

Voici les plus marquantes.

Sainte-Gertrude

Projet bougeons pour ceux qui ont faim (décembre)

Journée plein-air au Camp Dudemaine

Soirée reconnaissance aux finissants par la municipalité

Preissac

Concours de cartes de Noél

Plantation d’arbres

Sainte-Gertrude et Preissac

5 Projets culture a I'école

Exposition sur I’estime de soi

Visite au salon du livre a Rouyn-Noranda

Atelier avec I'auteur Yannick Comeau

Visite de I’école du rang 2 d’Authier

Atelier de percussion

3 Projets présentés au concours de culture

en entrepreneuriat et 1 gagnant local 1% cycle: calendrier & Preissac
2 Spectacles lors de la Semaine des arts

Le projet éducatif des écoles Saint-Paul/Sainte-Gertrude
s’articule autour des trois orientations suivantes :

1. Amener I'éléve au sommet de sa réussite éducative.

2. Amener I'éleve a devenir un citoyen autonome et
responsable.

3. Améliorer la qualité de vie des éleves et du personnel.

Les valeurs véhiculées sont :

I’engagement, I'estime de soi, la fierté,
le respect, la rigueur et la sécurité.

Décisions de notre conseil d’établissement

La présidente du conseil d’établissement, Mme Isabelle
Vachon et la directrice adjointe de I'école, Mme Line Brochu,
vous partagent les grandes orientations, les objectifs et les
réalisations de I'année scolaires 2011-2012.

Présentation des Membres

Présidente o Isabelle Vachon

Vice-Présidente Nathalie Roy

Membres parents Mélanie Marcil,
Karine Martin

Karine Lachance

Membres du personnel Jacynthe Bergeron, Josée
Larouche, Caroline Demers,

Natalie Audet et Lily Vyskocil

Commiissaires Michel Morin Sainte-Gertrude

Lyne Brousseau Preissac

Directions André Bilodeau

Line Brochu

Notre conseil d’établissement a tenu six rencontres au cours desquelles les membres ont traités de différents sujets tels
que : Le plan de réussite de I'école, la convention de gestion, le budget de I’école, I'organisation scolaire et les services
offerts aux éléves, des regles de conduite et de sécurité et des activités de I'école ainsi que du nouveau service de garde.

La richesse des échanges et le bon climat qui régnait lors des rencontres ont permis a I’école de poursuivre sa route vers

un environnement favorable a la réussite de nos éléves.
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Plan de réussite : I’'évaluation de nos réalisations

OBJECTIFS

Développer chez I'éléve sa
compétence a lire et a écrire

MOYENS
¢ Inciter les éléves a faire 15 minutes de .
lecture
¢ Capsule d’éleves dans le journal de .
I’école.

RESULTATS

Notre objectif était de 60 % des éléves lisent
a la maison 3x15min / sem.

Les résultats de notre questionnaire, nous
rapportent I'atteinte de notre cible avec
67.5 % pour les deux écoles.

Toutes les classes ont écrit un article dans le
journal de I'école.

Améliorer le climat relationnel.

 Diverses activités ont été organisées par | ®

la psychoéducatrice et la technicienne en
éducation spécialisée afin de prévenir
I'intimidation et les conflits entre les
éleves.

e Les éléves utilisent une démarche de o

résolution de conflit.

Une sensibilisation au différentes forment
d’intimidation ont été réalisé dans les deux
écoles Les éléves ont participé aux différentes
activités ce qui a contribué a I'amélioration
qui climat générale des deux écoles.

Selon notre questionnaire

Augmenter la participation des
parents dans le parcours scolaire de
leur enfant.

¢ Production d’un journal et calendrier .

mensuel de I'école.

La plupart des parents participent de facon
activent au parcours scolaire de leur enfant.
Le journal et calendrier de I’école furent
distribués de fagon réguliére.

Ce moyen sera reconduit en 2012-2013 afin
de poursuivre le travail effectué, car il fait
partie des facteurs importants de la réussite
scolaire.

Notre tableau des honneurs

Gagnant local du
Concours québécois en
entrepreneuriat
Projet Calendrier
de la classe 1° -2° années a
Preissac
de Mme Jacynthe Bergeron.

Génies en matieres scolaires
Gagnant inter écoles 2° position
Classe de 3-6° années Sainte-Gertrude
Bianca Domingue

Le Grand Défi 3-4° années
Preissac et
Sainte-Gertrude

Nos chantiers pour 2012-2013

Voici en quelques lignes, le résumé de notre plan de réussite.

PRIORITES MOYENS POUSUITE  NOUVEAU
Développer chez I'éléve sa e Développer la lecture plaisir chez nos éleves en mettant X
compétence a lire et a écrire des magazines variés a la disposition des éléves en classe.

¢ Inciter les éléves a faire 15 minutes de lecture a la maison X
e Ecriture d’article par les éléves dans le journal de I'école. X
e Chaque enfant invite son parent de fagcon personnalisée a X
différent moment dans I'année.
Augmenter la participation des ¢ Inviter les parents a participer a une activité pédagogique X
parents dans le parcours scolaire en classe.
de leur enfant. * L’enseignant écrit un commentaire sur les apprentissages X
a chaque bulletin.
¢ Transmettre les messages de I'école par les plus jeunes X
de famille.
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Nos activités marquantes
Sainte-Gertrude

Prestation dans le cadre de la Visite de I'aéroport Ecole du rang 2 Authier
26 édition de la Semaine des Arts

Preissac

Rythme du monde et Olympiade Prestation dans le cadre de la Plantation d’arbre
26 édition de la semaine des arts

Nos activités parascolaires et sportives a Sainte-Gertrude et Preissac

Visite au Mc¢ Donald Journée je bouge, je m’active Activité des finissants 6° année

Concours de chateau de sable Dodo alécole Service de garde

Pour tous les détails sur notre école
Visitez le www.csharricana.gc.ca/ste-gertrude/accueil et le www.csharricana.qc.ca/preissac/accueil

Mot de la fin

C’est ainsi que nous visons la réussite de nos jeunes en tant qu’éleves mais aussi comme jeunes citoyens autonome et
responsable. Merci de votre excellente collaboration! N’hésitez pas a encourager votre enfant afin de maintenir son
engagement dans ses apprentissages.

Nous nous joignons aux deux équipes-écoles pour vous souhaiter une bonne et belle année scolaire 2012-2013.

Isabelle Vachon Line Brochu
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