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 À l’école de Berry, engagés à faire la différence, les 

membres du personnel et les parents ont réfléchi cette année 

aux couleurs qu’ils voulaient donner à leur milieu en élaborant 

le projet éducatif qui sera effectif pour les trois prochaines 

années. Différentes actions favorisant la réussite scolaire et le 

bien-être des élèves ont été mises en place autant en classe 

qu’en dehors de la classe. Famille –école –communauté prend 

tout son sens dans ce milieu où la vie scolaire est très active! 

 

           

 

Décisions de notre conseil d’établissement 

 
Mme Marie-Claude Auger a assuré la présidence de notre 

conseil d’établissement pour l’année 2018-2019.  Le conseil 

d’établissement a tenu six rencontres au cours de l’année.  Le 

taux de participation des membres fut très bon.  

 

Les différentes décisions prises par le conseil d’établissement ont 

concerné l’adoption du projet éducatif de 2019-2022, du 

budget 2019-2020, les grilles horaires et matières.  Nous avons 

également travaillé sur les règles de conduite et de sécurité ainsi 

que sur le protocole en cas de crise. 

 

Nous avons également eu les rapports des différents comités. 

 
 
 

Mission-Vision-Valeurs 

 

À l’école de Berry, une démarche de 

collaboration a permis d’établir la mission, la 

vision et les valeurs qui guideront nos actions 

pour les trois prochaines années.  

 

Mission : L’école de Berry instruit et qualifie les 

élèves du préscolaire et primaire tout en 

favorisant la socialisation. Elle suscite des 

apprentissages qui privilégient une approche 

globale.  

Dans un environnement paisible et 

respectueux, l’école priorise la différenciation 

en mettant de l’avant les capacités de 

chacun. 

 

Vision : À l’école de Berry, nous souhaitons 

former des citoyens responsables et 

bienveillants. Notre préoccupation est de 

rendre nos élèves actifs dans leurs 

apprentissages en leur fournissant les 

stratégies et les outils nécessaires. 

 

Valeurs 

 

Respect : Accepter les différences permet à 

toutes et tous de se sentir à l’aise et bien 

accueilli pour développer son plein potentiel. 

 

Engagement : S’engager dans une 

démarche professionnelle, les uns envers les 

autres, en participant activement à l’atteinte 

de nos buts communs. 

 

Plaisir: S’engager dans notre école, y 

respecter les différences et être reconnu pour 

cela permet un environnement empreint de 

plaisir.  

 

 

 

Les noms des membres du conseil d’établissement : 

 

Mmes Marie-Claude Auger, Isabelle Langlois, Mélanie Therrien 

et Véronique Verreault, parents  

Mmes Nathalie Quévillon, Mélanie Doré, Mélanie Normand, 

enseignantes. 

Mme Isabelle Primeau, TES 

Mmes Karine Drolet et Maryève Lamerise, membres de la 

communauté   

 

Mme Manon Belzile, directrice 
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Les ateliers d’écriture ont eu la cote pour une deuxième année. Ce projet permet aux élèves 

d’améliorer leur compétence à écrire des textes variés. Leur goût pour l’écriture toujours 

grandissant les amène à se dépasser. 

 

Nous avons également mis en place différentes activités pour travailler l’orthographe d’usage.  

Les élèves ont travaillé plusieurs régularités orthographiques. Une belle amélioration a été 

constatée, nous souhaitons poursuivre le travail l’an prochain. 

 

L’aide financière du Grand Défi Pierre Lavoie, de la municipalité de Berry, de Loisir et sport Abitibi-

Témiscamingue et la fondation des transporteurs par autobus nous a permis de procéder à une 

première phase du projet d’amélioration des habitudes de vie en faisant l’acquisition 

d’équipements de ski de fond.   Nous sommes désormais autonomes pour la pratique de ce sport.  

Les activités plein-air se sont poursuivies et la participation des élèves sur l’heure du dîner est 

remarquable. 

 

Sous la supervision de notre enseignante de musique, les élèves de 5e-6e année ont remis la 

radio étudiante sur les rails.  Un projet en entrepreneuriat a même vu le jour. Tous les élèves ont 

aussi participé à un spectacle grandiose dans le cadre de la semaine des arts. 

 

L’élaboration du projet éducatif a débuté à l’automne 2017. Des rencontres au sein de 

l’équipe-école ainsi que des discussions lors des séances du conseil d’établissement nous ont 

permis de camper notre mission, notre vision et nos valeurs. 

 

Un comité de pilotage a été formé le 17 octobre 2018. Il est composé des membres du CE, 

quatre parents et quatre membres de l’équipe-école. Ces derniers ont complété l’élaboration 

du projet éducatif en déterminant les enjeux, les orientations et les objectifs visés pour la 

période de 2019 à 2022. 

 

 

 

L’année scolaire s’est terminée par une fête foraine très animée. Les élèves et le personnel ont 

pu fraterniser une dernière fois avant les vacances. 

 

Fête foraine du 21 juin 2019 
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NOS FINISSANTS 

 

 

 

 
 

The best part of me 

English project 
Pompière d’un jour 

Angélie-Jade Vallières 

 

 

 

 

 

Célébration des Éditions Émilie et Nathalie 

Ateliers d’écriture 

 

 

 

Aurélie, parmi les dix premières 

au 

Cross-Country de la CSH 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Derby de ski de fond à l’école de Berry 

 

Semaine des arts 
 

 

 

Record pour la course d’endurance 

Aux Olympiades de la CSH 2018-2019 

 

 

  

TABLEAU DES HONNEURS

Projet de jardin communautaire 
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NOTRE PROJET ÉDUCATIF POUR LA PROCHAINE ANNÉE SCOLAIRE 

Les enjeux de l’école ont été choisis en fonction du contexte et des priorités dégagées par 

tous les acteurs liés au projet éducatif. Ceux-ci sont rattachés aux différentes orientations du 

Plan d’engagement vers la réussite afin d’assurer une cohérence dans nos actions à venir. 

Voici les enjeux et les orientations choisies par les différents acteurs qui gravitent autour du 

projet éducatif : 

 

 

Enjeu 1 : 

Interventions précoces, rapides et continues 

 

Orientation : 

Intervenir rapidement auprès des élèves à risque de façon continue et concertée. 

 

Enjeu 2 : 

Ouverture aux nouvelles approches, aux pratiques pédagogiques efficaces et concertées  

 

Orientation: 

S’engager dans des pratiques pédagogiques collaboratives et novatrices. 

 

Enjeu 3 : 

Promotion des saines habitudes de vie au sein de la communauté éducative 

 

Orientation: 

Offrir des milieux de vie accueillants, sains, sécuritaires et bienveillants tout en impliquant les 

parents.  

 

 

 

 

Halloween 
 

 

 

 

Noël 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour nous joindre : 
Pour tous les détails sur notre école  

Visitez le www.csharricana.qc.ca/BERRY. 

NOS ACTIVITÉS CULTURELLES 


