
ASSISTANCE À LA PERSONNE EN 
ÉTABLISSEMENT & À DOMICILE 
Préposé, préposée aux bénéficiaires et Auxiliaire aux services de santé       

Préalables académiques Préalables fonctionnels 

16 ans ou + 18 ans ou + 16 ans ou + 

3e Secondaire ou + 

(FRA-ANG-MAT) 

TDG + 

FRA 308 ou 

FRA 3103, 3104, 3105 

AENS 

Une formation qualifiante complète où les 

perspectives d’emploi sont excellentes; le taux 

d’intégration au marché du travail est très 

élevé à chaque année, et ce, partout en région. 

Un programme offert en pôle externe dans 

quatre des MRC de la région, ce qui permet de 

mieux concilier les études avec la vie sociale, 

personnelle ou familiale. 

Une région où le milieu de travail est le plus 

souvent à quelques minutes de chez soi. 

Fournir aide et assistance à des personnes de tout âge 

en fonction de leurs incapacités physiques, psychiques 

ou psychosociales dans les réseaux publics, privés ou 

communautaires pour suppléer à leur incapacité et 

assurer le maintien ou le rétablissement de leur état de 

santé. 

Établir une relation de confiance en accompagnement 

des personnes dans le but de maintenir ou restaurer 

leur autonomie et leur santé. 

Collaborer au sein d’équipes multidisciplinaires. 

Adopter les comportements éthiques en accord avec le 

travail en présence de personnes vulnérables. 

Plus de détails sur le Centre et le programme  d’études 

www.inforoutefpt.org   



Principaux employeurs: 
 Réseau public de la santé : centres hospitaliers, centres 

d’hébergement, CLSC et centres de réhabilitation 
 Résidences privées pour personnes en perte d’autonomie 
 Organismes communautaires 

Particularités de la profession: 
 Les horaires de travail sont très variables tant de jour que 

de soir, de nuit, les jours fériés ou les fins de semaines. 
L’entrée sur le marché demande énormément de 
disponibilité pour combler les besoins ponctuels et 
remplacements. 

 Dans le secteur public, la rémunération comporte cinq 
échelons allant de 19,47 $ à 21,43 $ de l’heure. 

 Le travail exige beaucoup de jugement éthique en raison 
de votre proximité avec une clientèle vulnérable.  

Faire preuve d’empathie envers les personnes.   

Savoir faire preuve de discrétion et d’un grand sens 

de l’éthique . 

Désirer accompagner les personnes dans le 

maintien ou la restauration de leur autonomie. 

Être méthodique et faire preuve de rigueur dans 

son travail. Aimer travailler en équipe dans le 

respect des procédures établies. 

Avoir le souci du travail bien fait et le sens des 

responsabilités. 

Démontrer de la facilité dans les communications 

interpersonnelles et l’échange d’information. 

Tu démontres de l’ouverture d’esprit pour t’adapter à 

différentes situations. 

Tu es apte à effectuer des tâches qui exigent des 

efforts physiques.  

Tu possèdes une dextérité suffisante pour appliquer 

les techniques d’assistance adéquates avec ou sans 

appareils spécialisés. 

Tu possèdes la capacité pour travailler à proximité 

physique des gens tout en étant capable d’établir un 

lien de confiance avec eux. 
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Possibilité d’hébergement gratuit en résidence 

étudiante (chambres en occupation double). 

Aide financière du MEES  et de ton CLE local 

Périodes d’aide et de soutien à l’apprentissage 

Disponibilité d’une travailleuse sociale. 

Bon - Élevé 

Favorables 

16 à 20 $ 

mailto:royr@csharricana.qc.ca

