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36 ÉTUDIANTS INTERNATIONAUX AU MACADAM 

Amos, le 23 juin 2021 – Au cours de la dernière année scolaire, 36 élèves de 10 nationalités différentes, 
ont suivi le programme de francisation offert au Centre de formation générale Le Macadam. La plupart 
des élèves sont des travailleurs étrangers alors que d’autres ont le statut d’élèves étrangers ou de 
résidents permanents. Le CSS Harricana est au cœur de la diversité culturelle et de l’intégration des 
nouveaux immigrants. 

Afin d’offrir un service de francisation le plus près possible des besoins du milieu, des partenariats sont 
établis entre les entreprises, Services Québec et la formation générale des adultes. 

Des élèves de 10 nationalités différentes fréquentent les salles de classe soit des Philippines, de la 
Syrie, de la Colombie, du Japon, du Maroc, du Bangladesh, de Cuba, de la Corée du Sud, du Népal et 
le Canada Inuit. 

En conformité avec les orientations du gouvernement du Québec en matière de francisation des 
nouveaux arrivants, le Centre de services scolaire Harricana déploie depuis quelques années un service 
de francisation afin de répondre aux besoins des immigrants de la MRC Abitibi. 

Le programme d’études Francisation est basé sur les besoins particuliers des adultes immigrants 
allophones. Il vise à développer leurs compétences en français oral et écrit, et à favoriser leur intégration 
à la société québécoise. Il peut aussi préparer leur passage à des études subséquentes ou au marché du 
travail. En effet, l’adulte immigrant allophone doit acquérir le plus rapidement possible les bases 
linguistiques qui lui permettront d’avoir accès aux services essentiels offerts au Québec, de communiquer 
avec les membres de la collectivité québécoise francophone et de s’épanouir dans une langue qui n’est 
pas la sienne. Il doit aussi pouvoir participer activement à son processus d’intégration en s’adaptant aux 
valeurs de la société québécoise qui lui permettront de s’intégrer socialement, culturellement et 
professionnellement. 
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